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PROJETO
“MEMORIA”

Ana Maria dos Santos*

; A Prof* Ana Maria entrevistando D. Aurora
% &  de Afonso Costa

As historias de vida de uma parte consideravel dos professores associados a ASPI se entrelagam com
a propria histéria da criagdo, da consolidagdo e do desenvolvimento da Universidade Federal
Fluminense. Registrar os testemunhos dos veteranos do ensino universitario no Rio de Janeiro significa
reconhecer a Sua contribuigio e recuperar a memoria da UFF para colocé-la a disposigéio da comunidade
académica, como fonte de pesquisa e de conhecimento da histéria do ensino superior em nossa regio.
Com o projeto “Memoéria”, a ASPI se propde a ouvir os relatos das experiéncias docentes e
administrativas de nossos pioneiros, através de uma série de entrevistas gravadas, que pretendemos
consolidar e publicar nos futuros “Cadernos de Memoria™.

Nesse espago apresentamos uma pequena amostra dessa iniciativa. Os depoimentos foram recolhidos
em um clima amigdvel e descontraido, em local escolhido pelo entrevistado, sem a presenga de
estranhos, como entre colegas que se encontram para compartilhar reminiscéncias da vida académica.
A maioria preferiu a propria sede da ASPI. As gravagdes foram transcritas e, como sera sempre a
nossa pratica, devolvidas aos colegas entrevistados para revisdo ou acréscimos que porventura acharem
necessarios.

VO DA ASSOCIAGAO
SSORES INATIVOS DA

Da drea de Enfermagem, entrevistamos as professoras Aurora de Afonso Costa e Maria Wanda
Rodrigues de Oliveira. Suas trajetérias de vida pessoal e profissional guardam algumas semelhangas.
Ambas vieram de fora ainda bem jovens, a primeira da Bahia e a segunda do Par4, cursaram a Escola
Normal em seus estados antes de se dedicaram a Enfermagem e encontraram sua oportunidade de
crescimento profissional no Rio de Janeiro, particularmente para langar e consolidar as bases do curso .
na UFF.Em 1923 a professora Aurora entrou para a Escola Ana Néri, primeiro como interna e depois
como uma das suas primeiras professoras, vindo para Niterdi em 1944 quando se cogitou de aqui
estabelecer uma Escola de Enfermagem. D.- Alzira do Amaral Peixoto, esposa do governador do
Estado do Rio de Janeiro e presidente da LBA, muito se empenhou pela sua criagdo e solicitou &
diretora da Ana Néri a indicagio de uma professora para assumir a diregdo da Escola de Enfermagem
de Niterdi e D. Aurora foi indicada. Apds essa fase, 0 governador Roberto Silveira foi quem mais
ajudou a escola. :
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D. Aurora trabalhou na escola como diretora e exerceu atividades docentes, na drea de clinica geral.
Sua grande preocupagio era (e ainda demonstra sé-lo) com a ética, sobre a qual lecionou e muito
escreveu. Segundo seu depoimento, a escola em Niter6i seguiu 0 mesmo modelo e o mesmo sistema
da Ana Néri, com pequeno niimero de professoras. A escola j4 comegou funcionando com o internato
para as alunas (embora houvesse algumas alunas externas), em sua maioria absoluta originadas de
Niter6i e vindas do Curso Normal. Algumas alunas eram do interior e acabavam ficando por aqui
mesmo. Ndo havia concurso vestibular. O curso tinha aulas praticas pela manha em hospital (S.Jodo
Batista, Ary Parreiras) e a tarde, aulas tedricas na escola. A enfermeira era do tipo que fazia tudo, ndo
havia a figura do auxiliar de enfermagem. A relagdo diretora, professoras e alunas era marcada pela
convivéncia no dia-a-dia do internato, ao ponto de Dr. Altamiro Viana atender as alunas como “as
filhas da D. Aurora”. Comparando a formagéo da enfermeira no seu tempo com a de agora, a professora
expressou um desejo de que o ensino pudesse ser melhor e a ética melhor contemplada.
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PROJETO “MEMORIA™... (continuaio)

Em suas préprias palavras, a trajetéria da professora Maria Wanda
até Niter6i daria “um romance”. Aos dezesscte anos escolheu ir
para o interior do ‘estado lecionar, como forma de recompensar o
Para por ter estudado de graga. Sua paixdio pela Enfermagem
comegou no Pard mesmo, em um hospital montado pelos norte-
americanos na época da II Guerra, passando pelo recém-instalado
territério do Amapé, pelo Ceara e por Sio Paulo até o Rio de Janeiro,
Aqui foi apresentada 4 professora Aurora, de quem foi apoio na
administragdo e na representagio externa da escola.

Trabalhou na é4rea de psiquiatria no hospital de Jurujuba. Ali
comegou por preparar o campo de estdgio de alunas na drea de
psiquiatria, humanizando a rotina de um hospital que uma revista
da época tinha comparado a um campo de concentragdo. Em 1956,
apesar de ndo ser funcionéria, e com um novo diretor, deu inicio a
um amplo trabalho de reforma, com um trabalho de motivagdo, de
treinamento técnico, de mudanga nas atitudes e de saneamento,
cuja continuidade sofreu os efeitos das mudangas de diregiio no
hospital até quase s vésperas da federalizagiio da Escola de
Enfermagem.

A Escola de Enfermagem era mantida com uma verba do gubinete
do governador. Porém os professores nio cram funcionarios do
estado. A federalizagdo permitiu melhores condigdes e autonomia
para organizar as enfermarias no hospital de maneira que as alunas
tivessem um ensino mais adequado. Depois da federalizagdo, o
internato acabou, a escola ficou externa e comegaram a vir os
estudantes do sexo masculino. Avaliando as mudangas, a proltssora
Wanda admite que, com o intemato, 2 formagdo das enfermeiras
era mais completa e que algumas das caracteristicas daquela época
deveriam ser mantidas, no sentido de uma educagio prolissional

total, com énfase na ética. A saida du Escola de Enfermagem do |

Hospital Antonio Pedro se constituiu, a seu ver, em um passo
negativo.

Um momento importante na carreira da professora Wanda foi a
sua participagdo, por 20 anos, no Nicleo de Assisténcia Técnica
(NAT) em Administragio Hospitalar, proposto em 1975 pelo MEC
4 Universidade. Atuou no Hospital Antonio Pedro, que seria
transformado em modelo para os hospitais universitdrios. A partir
desse trabalho, fundou-se o curso de administragio de enfermagem
€ o curso de administragdo hospitalar, que eram ministrados para
todo o Brasil. Na area da Medicina, o nosso entrevistado foi 0.Dr.
Sylvio Lago, pediatra e membro atuante da sociedade niteroiense.
Formado pela escola da Praia Vermelha, veio para a Faculdade de
Medicina em 1932 atraido pelo professor Francisco Pimentel, onde
se apaixonou pela pediatria, trabalhando de graga até a

~ Almogo Festivo de Natal, no Clube Portugués de Niterdi. Nio de_ixe de pa
- amigos: Estamos programando uma festa alegre e dinfimica, com muitas
1adores ¢, como ndo podia deixar
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* Dia 11 (quinta-feira), a partir das 12 horas:  \

federalizagiio. Praticou na policlinica da faculdade na Praga Sdo
Paulo, no Valonguinho, inaugurada por Antonio Barros Terra em
1934. O professor Sylvio Lago acompanhou a formagdo do
Hospital Universitario Antonio Pedro. A seu ver, era um hospital-
padrio, realmente uma escola e fundamental na formagdo
profissional dos médicos e especialistas e que hoje poderia ainda
dar orgulho a Niteréi se tivesse amparo econdmico e uma
administragdio adequada.

Trabalhou também no Instituto de Protegéio 4 Infincia, na Rua
Andrade Neves, ao lado da faculdade, comegando a sua
experiéncia com gente muito humilde, fazendo a medicina “com
o coragdo” e ganhando prestigio como pediatra, junto a médicos
como Lauro Monteiro de Souza, Ciro de Moraes e Eduardo
Embassahy. A pritica nos servigos gratuitos sedimentaram a sua
experiéncia. O professor ministrava as suas aulas mostrando a_
realidade, porque morria tanta crianga na América do Sul,
relacionando a miséria com a exploragfio imperialista, o que lhe
valeu acusagdes de comunista, dentincias de colegas e visitas de
agentes do DOPS. Mantém a sua f& no homem humilde, que
desnutrido e pobre, quando se lhe da a oportunidade, se mostra
de uma criatividade absurda.

O aposentado Dr. Sylvio Lago ndo se furta aos desafios. Ainda
trabalha, depois de 63 anos de exercicio profissional ininterruptos,
sempre procurado por clientes que viu nascer. Defende o uso de
hipnose na pritica médica e vé a utilidade de se juntara tecnologia
e a ciéneia ocidental com a sapiéncia milenar do Oriente. Coerente
com sua posigdo de que a eriatividade ¢ inerente ao ser humano,
exerce u sua vela artislica na poesia, na musica e nos espeticulos
teatrais. Para cle, arte ¢ indissociavel do médico que no geral é
muito sensivel. E mantém a sua crenga de que o exercicio da
medicina tem que ser um ato de amor. Para essa fase do nosso
trabalho, contamos com colegas que nos cederam documentos e
textos de sua autoria, onde consolidaram informagdes e avivaram -
as nossas lembrangas sobre as nossas experiéncias académicas,
como os professores Cléa Figueiredo Femandes e Clarimesso
Arcuri. Esses depoimentos e o entusiasmo dos colegas nos
estimulam a aaacontinuar essa tarefa. Para 1998, ja estamos
preparando o trabalho com a drea tecnoldgica e com a Filosofia.
Também para o proximo ano, vamos registrar depoimentos sobre
oradical ano de 1968 nas vidas dos professores e na Universidade
Federal Fluminense. Esperamos, entio, continuar contando com
a colaboragdo de todos para preservar a memoéria da UFF.

*A Prof* Ana Maria dos Santos ¢ a responsdvel pelo Projeto “Meméria™.
Participam deste trabalho os professores Ana Maria dos Santos, Ceres Marques
de Moraes e Robert Preis.
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FEDERACAO NACIONAL DAS ASSOCIACOES DE APOSENTADOS
E PENSIONISTAS DAS INSTITUICOES FEDERAIS DE ENSINO -FENAFE

E com satisfagdo que divulgamos noticias vindas da FENAFE (Circular 011/97), que é uma entidade
privada de direito civil, sem fins lucrativos, politicos ou religiosos, e que tem por objetivo promover a
defesa dos interesses de suas afiliadas, representando-as judicial e extra-judicialmente, e que foi criada
em 17 de janeiro deste ano, em Brasilia. A Federagdo conta, como seus socios fundadores, além da
ASPI-UFF, as Associagdes de Aposentados da Fundagio Universidade de Brasilia (APOSFUB); a dos
Inativos e Pensionistas da UFPB (ASIP/UFPB); a de Aposentados da UFES (ASAUFES); a dos Servidores
Inativos Técnico-Administrativos da UFSM (ASITA/UFSM); a dos Aposentados e Pensionistas da UFMS
(AAPP/UFMS); a dos Servidores Inativos e pensionsitas da FURG (ASIP/FURG); a dos Aposentados e
Pensionistas da Escola Técnica Federal da Paraiba e a Organizagdo dos Aposentados e Pensionistas da
UFMG (OAP/UFMG).

Explica seu presidente, Jodo Batista Maia, que
“a atuagdo da FENAFE vem desenvolvendo-se junto ao Congresso Nacional, ou seja, Presidentes
do Senado e Cimaras Federais, Membros das Mesas daquela Casa de Leis, diversas Liderancas
Partiddrias, Presidentes de Partidos Politicos, contatos telefonicos, pessoais e correspondéncias
enviadas a aproximadamente 200 (duzentos) parlamentares, sempre cobrando a atengdo e o efetivo
apoio ds reivindicagées da FENAFE, visando resguardar os direitos adquiridos dos Aposentados
e Pensionistas das Instituicdes Federais de Ensino.”

Tal estratégia tem gerado compromisso e apoio de parlamentares, com solicitagdes de que a FENAFE
continue com as pressdes junto ao Governo e Congresso Nacional objetivando

“refazer a imagem junto a opiniio piiblica, através do desmascaramento da campanha difamatdria
sofrida por uma imprensa mal informada e manipulada pelos drgdos governamentais.”

O presidente acrescenta ainda que a Federagdo tem buscado apoio junto a membros e érgdos
representativos da sociedade civil, como a ABI, a CNBB, bem como a propria afiliagio ao MOSAP —
Movimento dos Servidores Aposentados ¢ Pensionistas, com sede em Brasilia.

Em seu documento, ressalta que a Federag@o no pretende fragmentar e/ou enfraquecer os Movimentos
Sindicais da ANDES/FASUBRA e outros, mas “criar nova Srente de luta, um didglogo permanente com
essas entidades, ja que nossos problemas sao bastantes especificos.”

Este trabalho estd sendo realizado pela primeira diretoria, eleita para o biénio 97/99, que estd assim
composta: Diretoria Executiva - Presidente Jodo Batista Maia - ES; 1° Vice-Presidente - Mauricio de
Pinho Gama - DF; 2° Vice-Presidente - Arivaldo José dos Santos - SE; 1* Secretaria - Maria Emilia
Kantorski - RS; 2° Secretério - Eugénio Kelling - RS; 1° Tesoureiro - Miguel Motta Fraga - ES; 2°
tesoureiro - Raimundo Cosmo de Lima - DF,

A seguir, publicamos o teor da primeira Resolugdo* do Conselho Deliberativo da FENAFE, que
estabelece suas dreas e linhas de atuagio.
"0 Presidente do Conselho Deliberativo, no uso de suas atribuigdes estatutarias resolve:

Art. 1° - So dreas de agdo: a) Politica; b) Extensdo; ¢) Valorizagdo; d) Administrativa.

Art. 2° - Sdo linhas de atuagdo da drea politica: a) a defesa, junto aos poderes legislativo e executivo e as
entidades representativas da sociedade civil, dos direitos adquiridos e dos direitos liquidos e certos dos
aposentados e pensionistas das afiliadas; b) a articulagio da FENAFE com as entidades integrantes do
Movimento Nacional dos Aposentados e Pensionistas; ¢) o intercdmbio com as demais entidades
congéneres sediadas no pais e no exterior; d) a divulgagio, através da midia falada, escrita ou televisionada
da FENAFE e de suas bandeiras de luta; e) a regionalizagio da atuagio politica da FENAFE no territério
nacional.

Art. 3° - 8o linhas de atuagdo na drea de Extensdo: a) a expansdo regional ou estadual do niimero de
afiliadas; b) a divulgagdo regional ou estadual, através das associagdes afiliadas das agoes da FENAFE;
c) o estabelecimento de delegacias regionais ou estaduais.

Art. 4° - 5o linhas de atuagdo da 4rea de valorizagdo dos aposentados e pensionistas: a) a assisténcia
Juridica &s afiliadas, visando ao resgate dos direitos dos seus associados; b) o ajuizamento de agdes que
visem a preservagdo de direitos adquiridos; c) o desenvolvimento de programas que visem ao resgate da
cidadania dos aposentados e pensionistas; d) o desenvolvimento de programas de capacitagio e de
integragdo dos aposentados e pensionistas; €) o estimulo e a participagdo da entidade nos programas
sociais e de lazer, junto as afiliadas. p

Art. 5° - Sdo linhas de atuagdo administrativa: a) a estimulagio e instalagdo de espago fisico, mobilidrio
e equipamento da entidade; b) o recrutamento de Recursos Humanos; ¢) a formalizagdo dos registros
legais da reforma estatutaria; d) a visualizagdo de estratégias que visem a captagdo de fundos.

Art. 6° - A presente Resolugdo entra em vigor na data de sua aprovagdo. Brasilia, 22 de maio de 1997, a)
Nelson Calisto dos Santos - Presidente. * Texto anexo & Circular 011/97
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Diretoria (Biénio 96/98)
Presidente:

Joaquim Cardoso Lemos
1° Vice-Presidente:

Aidyl de Carvalho Preis
2° Vice-Presidente:
Rogério Benevento

1° Secretério:

Léa Souza Della Nina

2° Secretdrio:

Magaly Lucinda Belchior da Mota
1° Tesoureiro:

Almir Barbosa

2° Tesoureiro:

Maria de Lourdes Caliman
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Conselho Deliberativo (membros efetivos):
Acrisio Ramos Scorzelli

Célia de Figueiredo Bastos

Dylva Araijo Moliterno

Eduardo Pedreira de Cerqueira

Isar Trajano da Costa

Levi Carlos da Cruz

Luiz César Aguiar Bittencourt Silva (Presidente)
Maria Cecilia Pereira das Neves Volpi
Mario Duarte Monteiro

Maximiano de Carvalho e Silva

Conselho Fiscal (membros efetivos):
Anna Maria Mattoso Maia Forte
Calixto Nami Kalil (Presidente)

Dalva Regina dos Prazeres Gongalves
Jorge da Silva Paula Guimaries

Neésio Brasil Ancéntara

Departamento de Assuntos Académicos:
Maria Therezinha Areas Lyra

Departamento de Assuntos Juridicos:
Jurésia Mendonga de Souza

Departamento de Difusdo Cultural:
Ceres Marques de Moraes

Departamento de Integragdo Comunitéria:
Licia Molina Trajano da Costa

Departamento de Lazer e Promogiio Social:

Projeto Grifico:
Cecilia Jucé de Hollanda

Servigos Grificos
Edigdes Muiraquita



Aniversariantes de dezembro

Neste més em que comemoramos o
nascimento do Menino Jesus, abragamos os
seguintes aniversariantes: Thales Ribeiro de
Magalhies (dia 1°); Evaldo Gomes de Aguiar

¢ Sonia de Lima Cavalcanti (2); Antonio.

Rodrigues de Freitas Janior (3); Hugo Faria
¢ Mariney K. Ribeiro (4); Pedro Abdalla (5);
Geraldo Chini e Maria Alice Bessa
Lippmann (6); Arthur Roberto H. N. da
Mottas (7); Gilberto Soares Vargas, Heloisa
de Jesus Rabello e Maria L. B. da Silva (8);
Cyro Samel (9); Fatima C. F. Pinto (10),
Antonio Alvaro de C. ¢ Silva e Maria
Céandida A. Domingues (11); Luzia de M. R,
Reis ¢ Herta Laszlo (12); Cleeyldes M.
Pereira (15); Francisco J. dos S. Ferraz e
Nelzir T. Reis (16); Maria da Conceigio
Souza (17); Antonio Carlos de S. G. Galviio
(19); Jurésia M. de Souza, Léa Souza Della
Nina, Maria Eny de Paula Bartholo ¢ Myrtila
Cavalcanti P. da Silva (20); José Lisboa M.
Moreira, Luiz de Gonzaga A. B. Pereira e
Maria Teresa T. de Avila (21); Flora A. de
Oliveira, Maria Angelina do Valle, Maria
José M. T. Bastos e Mauricio R. Monteiro
(22); Bernadete B. Bittencourt (23); Merin
Varsano (24), Nazira A. Tomimura ¢ Satié
Mizubuti (25); Gilberto Margano, Haydée S.
Lanzillotti; Helena M* Osério L. ¢ Silva ¢
Maria Jos¢ L. de Jorge (27);, Licia Helena
de O. Vianna (28); Maria fkngcla M. de
Oliveira; ¢ Constante J. de Araljo e Jésus
de A. Bastos (30). A todos, o0s nossos votos
de felicidade!

ASPI vai a Feirg da Providéncia

Num dia muito agradavel, Aspianos e
convidados foram visitar a Feira da
Providéncia, no Riocentro e, como nio
podia deixar de ser, fizeram aquela
“paradinha” estratégica no stand da UFF,
onde puderam adquirir os deliciosos
produtos do Colégio Agricola Nilo Peganha
¢ orgulhar-se de pertencer a nossa
Universidade que, sob a coordenagiio geral
da Pro-Reitoria de Extensdo e sob a
execugdo da COPEX, apresentou um
trabalho de qualidade, fruto de projetos de
22 setores da UFF,

ASPI entra em recesso

No periodo das Festas Natalinas, a ASPI
entrard em recesso, retornando s suas
atividades no dia 5 de janeiro (segunda-
feira). Durante os meses de janeiro e
fevereiro estdio programados plantdes dos
membros da Diretoria. O Boletim voltard a
ser editado em margo. Boas férias.

Bazar Beneficente de Natal da ASPI: um exemplo de solidariedade

Eis um evento que merece ser destacado ndo apenas pelo sucesso financeiro — o que é
importante, sem divida alguma — mas, principalmente, pela mensagem que ultrapassa essa
questdo: o trabalho em conjunto, a dedicagio de todos ¢ a parceria que, estabelecida para
um momento, frutificou numa relagio de companheirismo e amizade.

Balancete do Bazar Beneficente de Natal

RECEITA RS DESPESAS RS

Venda dos artesiios 11.541,00 Pagamento aos artesdos 9,245,2'8

Venda de D. Marieta 2.050,00 Pagamento & D. Marieta 1.435,00

Venda da ASPI 3.65520 Despesas com pessoal 770,00

Tortas e bebidas 1.091,00 Desp. de tortas e bebidas 33445

Rifa da TV. 1.660,00 Despesas diversas 401,25

Inscrigio dos artesdos 345,00

Doagdes 130,00

Rifas pequenas 115,00

Total da receita 20.587,20 Total das despesas 12.185,98

SALDO DO BAZAR 8.401,22

Falando um pouco do rico dinheirinho da ASPI: outubro/97

RECEITA RS DESPESAS RS

Contribuigiio dos associados 5.484,90 Boletim 640,00

Outras contribuigdes 26961 FENAFE 27424

Lucro liquido do Bazar 8.401,22 Estagiirios 221,80
Pessoal Administrativo 22124
Obrigagdes Sociais 319,16
Servigos 952,00
Material de consumo
¢ Manutengdo 359,25
Material permanente 300,00
Leasing méag. Xerox 850,63
TELERJ 138,70

Total da receita 14.155,73 Total das despesas 4.277,02

SALDO 9.878,71

Obs.: No Fundo de Reserva para nossa sede propria, até 31/10/97, temos R$26.831,66 (vinte e seis mil,
oitocentos e trinta e um reais, sessenta e seis centavos), sem contarmos com os valores obtidos pelo Bazar:
R$8.401,22. Se vocé, associado, tiver interesse em outros dados, venha & sede da ASPI: a Diretoria estd
pronta para dar-lhe todas as informagdes sobre sua ADM INISTRAGAO. Venha ser um dos nossos e ajude-

nos a multiplicar nossos esforgos,

UNIMED

A ASPI avisa que ja estd & disposigio dos
interessados, o novo Catilogo de Médicos

da UNIMED.

A unido é campo de semeadura; a amizade é o fruto da uniio.
Quer motivo mellior para pertencer 4 ASPI?

Diretoria da ASPI restringe
comercializacio de produtos

A Diretoria da ASPI decidiu que, a partir
da presente data, fica vedada a
comercializagdo de qualquer produto, sem
sua expressa autorizagdo, em suas
dependéncias ou mesmo em qualquer tipo
de evento programado pela Associagdo,



