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Uma Mensagem aos Aspianos

ais um ano passou e, certamente, ele foi um ano dificil para a maioria dos aspianos, por

diversos motivos: pelas dificuldades financeiras do pais, que refletiram sobremodo em nossos
proventos; pelas decepgdes com o governo federal, devido as medidas tomadas contrarias aos interesses
dos inativos; pelo clima de inseguranca mundial e nacional, sobremodo inquietantes; pelas
dificuldades individuais, naturais a vida de cada um etc.

N&o obstante, particularmente em dezembro, temos que afastar o desanimo decorrente e nos
apegar de novo na esperanca: de que 0 momento politico internacional se modifique, no sentido dos
governantes passarem aprivilegiar, antes de tudo, a vida humana; de que o momento politico nacional
se volte para o atendimento do crescer do brasileiro, mola mestra para o crescimento do pais.

Acreditamos que, desta forma, as causas maiores da inseguranca que nos aflige estardo sendo
removidas e uma maior confraternizacao entre os homens seja possivel. Estaremos sonhando? Creio
que ndo. Esta conclusdo é fruto da crenca de que é possivel um frequente renascer da esperanca em
prol de um mundo melhor e do nosso crescimento individual. No nosso caso essa crenga é alimentada,
inclusive, pelo espirito que diutumamente vemos dominar entre os que convivem na ASPI, de
participacdo, de idealismo, e de confraternizacdo permanente, como particularmente observado por
ocasido do Ultimo Bazar Beneficente. Que o proximo Natal traga a renovagdo das esperangas de
cada um de nossos amigos e de nossos associados, sdo os votos da ASPI.

A realizacao do ultimo Bazar

més de novembro foi bastante marcado pela realizagdo, pela primeira vez na sede. do Bazar Beneficente

de 2001. A equipe organizadora foi liderada pela Prof. Lucia Moiina Trajano da Costa, responsavel pelo
Departamento de Integracdo Comunitaria da Associacdo e contou com a participagdo dos integrantes da Diretoria
e dos demais departamentos. Acreditamos que “o teste do Bazar na sede” aprovou gragas ao planejamento e a
acdo dos envolvidos em sua realizacéo.

Durante este ano tivemos por diversas vezes falado do trabalho voluntario exercido em nossa casa e a
nossa volta. Mais uma vez ele esteve presente com toda forga, durante a realizagdo do Bazar: muitos foram os
associados, os amigos da ASPI. as “patronesses” etc., que participaram graciosamente de plantdes, de grupos
tarefa etc., dando o maximo de si mesmos para que tudo corresse da melhor forma.

Como sempre, o Bazar da ASPI contou com a participagdo de artesdos da cidade de Niteri. A beleza e a
diversidade dos trabalhos produzidos por eles foram objeto de muitos comentarios. E oportuno registrar ainda
o clima de camaradagem dominante entre esses expositores: de muita boa vontade e de desejo de troca de
experiéncias, em aspectos técnicos e comerciais. Sabemos como isto é dificil de se encontrar entre profissionais
do mesmo oficio...

Muitos outros comentarios poderiam ser feitos a proposito do evento. Talvez o clima de permanente confra-
ternizagdo entre os envolvidos nele seja 0 mais importante deles: realmente foi muito agradavel rever associados que
ndo freqlientam habitual-mente a Associacdo, com 0s sempre presentes, ver integrantes das comunidades de Sao
Domingos e adjacéncias, amigos da ASPI e convidados diversos, participando satisfeitos da iniciativa.

(continua na pagina 2)
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Muitos foram os momentos parti-cularmente agradaveis durante
0 Bazar; destacamos os decorrentes da realizacdo do Saldo de Cha.
da Hora de Arte aos sabados e da apresentacdo do Coral da ASP1. O
delicioso cha acompanhado de gostosos quitutes doces e salgados,
agradou sobremodo a todos e certamente colaborou para que muitos
permanecessem no local por horas a fio. A apresentagdo do grupo de
seresta no sabado 10 de novembro fez a alegria dos que cantavam e
dos que assistiam pela beleza das musicas e pelas interpretacdes
que tiveram. As cancdes de Natal apresentadas pelo “Coral Cantar é

Foio: ProP. Eneida

Viver“, da ASPI, fez com que o clima do periodo natalino dominasse,
particularmente na ceriménia de abertura do Bazar.

Os organizadores do evento, por nosso intermédio, desejam nesta
oportunidade agradecer a todos que. de alguma forma, colaboraram
para o sucesso do Bazar: com suas presencgas, com a exposi¢do de
seus trabalhos, com suas compras, com seus brindes, com seu
trabalho voluntario etc. Se o Bazar foi antes de tudo um agradavel
encontro, que em breve estejamos todos juntos num desejado
reencontro.

O trabalho voluntario de mais uma instituicao filantropica

Era nossa intencdo comentar o trabalho voluntério realizado em
instituicdes da nossa area de influéncia, até dezembro, quando de-
vem estar sendo encerradas as comemoracdes do ano internacional
do trabalho voluntéario. Devido, entretanto, as numerosas solicita-
cdes que temos recebido, estaremos dando continuidade a divulga-
cdo de novas experiéncias desse género de trabalho, durante o ano
de 2002.

No presente nimero estaremos dando conhecimento a nossos
leitores de uma sintese do trabalho realizado pela Legido da Boa
Vontade (LBV) em Niter6i, onde é voluntaria a aspiana ProP. Vera
de B. Souza Lemos.

Através do contato que tivemos com ela, soubemos que o Centro
Comunitario e Educacional da LBV em Nitero6i, situado na Alameda
Sdo Boaventura 474 Fonseca, é um espaco destinado ao
desenvolvimento de programas socioeducativos que proporcionam
atendimentos a pessoas e comunidades de baixa renda, intervindo na
realidade social do pais e colaboram com os usuérios, tanto em
situacdes emergenciais (desemprego, fome e satide) como despertando
potencialidades e colaborando com o aprimoramento pessoal e
profissional delas.

Dentre os programas em desenvolvimento, em Niteroi, estdo os
seguintes: Cidaddo Bebé, Atendimento Assistencial de Emergéncia,
Ronda de Caridade, Qualificagdo e Educacdo Profissional e Grupo
Convivéncia da 3aldade.

Através do Programa Cidaddo Bebé, sdo atendidas gestantes e
criancas de 0 a 1ano de vida, carentes, para a melhoria da condicao
de vida das mesmas junto as suas familias, situadas na faixa de
exclusdo socioeconémica, provendo agdes que visem a diminuicdo
da mortalidade e da desnutricido matemo-infantil.

Dentre os objetivos especificos desse programa esta o de fortalecer
vinculos afetivos mée-filho. Para isto, sdo realizadas todas as quartas-
feiras, a partir de 16h, encontros, palestras educativas, oficinas e terapias
em grupo, com a participacdo de uma psicologa e uma enfermeira
voluntérias. S&o atendidas cerca de 10 mées a cada 2 meses, e ao final
do programa a gestante recebe assisténcia com lactario, enxoval de
bebé e cesta de alimentos.

O Programa Assistencial de Emergéncia proporciona condigbes
de sobrevivéncia a pessoas em situacdo de pobreza, contribuindo,
assim, para minimizar os efeitos causados pelas condi¢des precéarias
das pessoas necessitadas, em relagdo a fome, frio, doenca, higiene e
caréncia espiritual.

O programa fornece ajuda através de doacdes de mantimentos,
refeicBes prontas, roupas, medicamentos, cestas basicas e outros. Faz
encaminhamentos para o SOS Crianca, 6rgdos publicos e a diversos
recursos da comunidade; faz entrega de donativos a orfanatos, asilos,
hospitais, escolas etc; entrega cadeiras de rodas, muletas e material
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de higiene pessoal. Os dias de atendimento com a Assistente Social,
vinculada ao Programa, sdo as ter¢as e quartas-feiras, de 9 as 12 h.

Ronda de Caridade contribui para reduzir as conseqiiéncias do
desabrigo, da fome e do desamparo espiritual a que estdo sujeitos os
assistidos, ajudando as comunidades a suprir suas necessidades
basicas, contribuindo para que ndo aumente a populagdo de rua. Por
isso, as atividades do Programa sdo realizadas em comunidades
carentes e em pragas publicas.

No momento sdo atendidas em média 60 familias da comunidade
em dois dias da semana e cerca de cem moradores de rua nas pragas
publicas, também em dois dias da semana.

O principal objetivo do Grupo de Convivéncia da 3a Idade é
melhorar a qualidade de vida do idoso e de sua autovalorizagéo,
proporcionando-lhe um espago para atividades de lazer e cultura. Para
que esse objetivo seja atingido sdo estimulados projetos voltados ao
lazer, as atividades fisicas, a conscientizagdo sobre seus direitos e
deveres, a prevencdo da saude, a integracdo familiar e social etc. Dentro
desta perspectiva, sdo realizadas atividades como palestras educativas,
comemoracdo de datas especiais (dia das mées, dos ancidos etc.),
relaxamento corporal, encontros para discussdo e reflexdo sobre temas
do interesse do grupo etc.

No momento séo atendidas 60 idosas distribuidas em dois grupos,
coordenados por duas voluntarias - a professora aposentada da UFF
ja referida, e uma técnica de enfermagem.

O dia de atendimento especifico do Grupo é as quartas-feiras a
partir de 15h.

Pretende-se com o programa de Qualificacdo e Educacédo
Profissional oferecer cursos que capacitem 0s seus usuarios para
participar do mercado formal ou informal, capacitando-os para que
possam gerar suas proprias rendas. Os cursos sdo oferecidos a
adolescentes e adultos de ambos os sexos, selecionados de acordo
com a necessidade socioecondmica. No momento estdo sendo
oferecidos os seguintes cursos: Operador de microcomputador, corte
e costura, manicure, artesanato, espanhol, arte culinaria, auxiliar
administrativo e inglés.

Nos meses de novembro e dezembro a LBV-Niter6i est4 fazendo
acampanha SOS BRASIL NATAL SEM MISERIA. Pretende-se, junto
com a populacdo de Niterdi, proporcionar um Natal sem miséria as
pessoas atendidas pela instituicdo, através da distribuicdo de Cestas
de Natal com alimentos ndo pereciveis, doces, biscoitos, roupas,
calcados e brinquedos.

Os contatos para doagdes desses produtos podem ser feitos pelo
telefone (fax) 2625.4278 ou na sede da LBV -Niteroi. situada na Alameda
Sédo Boaventura 474. Fonseca- Niter6i, com Simone Barreto. Aspianos
procurem conhecer e apoiar a LBV durante todo o ano e, em particular,
nesse Natal.



Viagem e Convivio Poético

Entre os dias 29 e 31 de outubro dltimo
foi realizado sob esse titulo, o Programa
Comemorativo do Centenario de Cecilia
Meireles e Henriqueta Lisboa, que constou
de exposicdo, bibliografia e ciclo de
palestras. O evento teve o patrocinio do
Liceu Literdrio Portugués-Instituto de
Lingua Portuguesa e apoios diversos,
inclusive, da Universidade Federal
Fluminense. A sessdo do dia 31 foi realizada
em nosso Instituto de Letras e teve como
coordenadores os aspianos Prof. Maximiano
de Carvalho e Silva (da mesa-redonda) e
Rosalvo do Valle (das palestras). Aos
promotores, 0s cumprimentos deste Boletim
pela iniciativa.

Nova associada

ProP. Desirée Baptista Corréa.
Seja bem-vinda!

A UGltima Assembléia Geral
da ASPI-UFF

A Assembléia Geral Ordinéaria
convocada para o dia 21 de novembro, as 10
h, foi realizada como convocada. No nimero
de janeiro estaremos divulgando os
resultados desta Assembléia, assim como o
Relatério das Atividades e Prestacdo de
Contas de 2001, aprovados na oportunidade.

A confraternizacéo natalina dc 2001

Deve acontecer no dia 13 de dezembro,
por ocasido do almoco mensal de confra-
ternizacdo, na sede da ASPI. a partir de 12h.
Traga uma Lembranga unissex, para parti-
cipar do amigo oculto da ASPI-UFF.

Associados, comparecam! Serd mais
uma oportunidade de nos reencontrarmos e
de comemorarmos, juntos as alegrias do
préximo Natal.

Sobre o Regime Juridico Unico

E com satisfagdo que transcrevemos a
seguir a noticia publicada no Jornal da
ADUFF de 12 de novembro, intitulada
“Liminar garante RJV”. por ela ser do maior
interesse para o0s professores das
universidades federais:

Na sessdo plenaria do ultimo dia 8, o
ministro Néri da Silveira, do Supremo
Tribuna! Federal, concedeu liminar
suspendendo o artigo 39 da Emenda
Constitucional n° 19, que dispbe sobre a
Reforma Administrativa. Com isto, pelo
menos até que sejulgue o mérito da questao,
0 governo ndo poderd dar continuidade a
seu projeto de lei de emprego publico, que
pressupde ofim do Regime Juridico (RJU)
para o funcionalismo, abrindo espaco no
servigo publico para aperda da estabilidade
e da aposentadoria integral.

Com a concessdo da liminar, volta a
prevalecer a redacéo origina! do artigo 39,
segundo a qual “4 Unido, os Estados, o
Distrito Federal e os Municipios instituirdo,
no ambito de sua competéncia, regime
juridico Unico e planos de carreira para 0s
servidores da administracdo publica direta,
das autarquias e dasfundagdes publicas™.

Clube de Musica

No dia 27 de outubro realizou-se na ASPI
mais uma de suas reunides que tém como
orientador o Prof. José Fabiano Gianerini.
Mantendo o formato do encontro anterior,
foram vistas em video e comentadas, as obras
Carmina Bttrana, de Cari Orffe o loato da
Traviata, de G. Verde.

Os amantes de musica erudita tém nessas
reunides oportunidade de apreciar obras do
repertério internacional do género,
democraticamente selecionadas, a partir de
gravacdes de qualidade, além de receber
material impresso alusivo a musica erudita,
especialmente preparado.Comparecam!

Repercussdes de uma comemoracao na ASPI-UFF

O Prof. Esposei e sua familia

O Prof. Esposei entre seus antigos colegas

Como noticiado no nimero anterior, foi realizado no dia 22 de outubro, na ASPI, a
comemoragdo dos 70 anos do aspiano Prof. José Pedro Pinto Esposei. Os comentarios
sobre a festa foram muitos e todos os que participaram dela enalteceram sobremodo a figura
do homenageado e sua familia. Neste numero, flagrantes do evento.
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A greve, 0 governo e os aposentados

A greve dos docentes das universidades federais foi
deflagrada como Gltimo recurso contra uma dura politica do
governo que mantém os professores sem reajuste salarial ha
quase sete anos, que os ameaga com sua transformacéo em
empregados docentes, que procura promover desigualdades na
carreira docente, que enche de incertezas o futuro, que fere a
autonomia universitaria e que, principalmente, ataca o ensino
publico gratuito e de qualidade.

E uma greve justa. Mas o governo foi incapaz de perceber
isso e reagiu com atruculéncia de sempre. Os docentes procuraram
a negociacdo e chegaram préximo a um acordo: a incorporagdo
da Gratificacdo por Atividade Executiva (GAE). No dia 31 de
outubro, o acordo foi fechado e as liderangas parlamentares
aprovaram os recursos, com excecao do lider do governo Arnaldo
Madeiro.* O acordo foi entédo inviabilizado pelo préprio governo:
voltou atras, negou a incorporacéo da GAE. Os parlamentares da
base govemista se recusaram a colocai-esses gastos no orgamento.
O presidente da ANDES constata, entdo, a triste realidade: nos
21 anos de histdria da entidade, mesmo nos governos militares,
os acordos foram cumpridos. Além disso, 0 MEC divulga pela
imprensa dados distorcidos, tenta confundir a opinido publica e
conduz a interlocucdo de maneira antiética. O governo alega ndo
ter dinheiro, enquanto articula a anistia aos ruralistas e a isengdo
da CPMF nas transacOes da bolsa de valores, o que envolve cifras
na casa dos bilhdes. Tenta levar a ciznia ao movimento docente.

E 0 que encontra o ministro Paulo Renato para desqualificar
agreve? Os professores inativos. No dia 7 de novembro declara
no programa “Em questdo”, da TV Gazeta, que a paralisagédo

dos professores das universidades federais brasileiras é “uma
greve de aposentados; que a reivindicagdo dos docentes defende
apenas os interesses dos inativos”. Tenta convencer que a
reivindicagdo beneficia quem ganha mais em detrimento dos
professores jovens e em inicio de carreira. Tudo isso para nao
cumprir o acordo e voltar a sua proposta original de reajuste
da GED, discriminacdo dos aposentados e pensionistas,
destruicdo da carreira Unica, derrota definitiva do movimento
docente.

O presidente da ANDES rebate a acusacdo, mostrando que
as assembléias sdo constituidas de 95 a 98% de pessoal da
ativa e que ficaria feliz se os aposentados participassem mais
das assembléias. Acrescenta que a defesa dos direitos dos
aposentados € um principio ético. Argumenta que ndo é justo
que aremuneragdo dos professores seja constituida de 75% de
gratificacGes. A proposta do governo somente aumentaria a
disparidade entre ativos e inativos.

Em entrevista a Folha de S. Paulo, o ministro Paulo Renato
anunciou que as universidades publicas tm. no maximo, seis
anos de duragéo. A continuar tal politica do governo, isto pode
muito bem acontecer, servindo aos interesses das instituicdes
privadas de ensino. Somos aposentados, mas devemos nos
mobilizar para impedir que se viabilize tal atentado ao ensino

publico. Educagdo ndo pode ser tratada como mercadoria.

*Os dados para esse texto foram obtidos no site da ANDES (visite-o também):
www.andes.org.br.
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A vida e um desafio: aceite-o0

"Vida" de Madre Tereza de Calcuta
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