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E bom manter o sonho...

As vezes ficamos surpresos com o nosso cotidiano naASPI-UFF,

A volta das “férias’ trouxe a retomada de nossas atividades em torno de um
plangjamento mais integrado, sempre desejado mas nunca conseguido.

Continuamos a colocar, como centro de nossas atencdes, a melhoria da qualidade de
vida de nossos associados.

Poderiamos até aludir que a insensibilidade do Governo Lula, que além de congelar
Nossos proventos, ainda conseguiu diminui-lo em 11% (com a taxagdo dos inativos), e
ainda o vergonhoso “aumento” salarial de 0,1% para o funcionalismo publico federa
(isso € um desrespeito, um verdadeiro achincalhe!!!), nos deveria desanimar. Mas, ao
contrario, o inicio do ano trouxe um animo novo, e o0s integrantes de nossa equipe estéo
— se esmerando para atender aos mais diferentes gostos...

As surpresas virdo por conta dos projetos novos: na area académica, o Tercas
Memoraveis deveranos proporcionar momentos de reflex&o arespeito de questdes como
memoria, historia e referéncias culturais, e onde possamos reinventar o nosso cotidiano,
tudo com o enfoque de “cuidarmos’ de nossa meméria. E por que ndo ? Nao podemos
permitir que ela se perca, e, quem sabe, a da propria UFF, de cuja histéria vivenciamos
intensamente e da qual temos com certeza muito arelatar em depoimentos ou apenas em
alguns “causos’ dos quais participamos ou apenas ouvimos falar. Sera um projeto,
literalmente, memoravel... Vale a pena conferir.

A area da Saude da ASPI também vem-se preparando para oferecer aos nossos
associados umalinha especi almente direcionada paraanossaqualidade de vida, sobretudo,
buscando prevenir a sua deterioragdo, o que tanto tememos, haja vista as dificuldades de
toda ordem que vimos cotidianamente enfrentando e que tanto estresse produz.
Deveremos, portanto, nosapropriar do lemapopular “ prevenir € melhor do queremediar”
e, nesse sentido, oferecer oportunidades de contatos e debates acerca dos mais variados
temas na &rea. Deste esforco, participardo competentes profissionais, o que nos da a
certeza de que a programagao agradaré a todos — “gregos’ e “troianos’.

Também daremos continuidade a outros proj etos de sucesso que foram criados com o
objetivo de propiciar a convivéncia prazerosa em nossaAssociagdo. Assim, aconteceréo
os Saraus Vespertinos, cujatonicaéensgar o desenvolvimento do gosto literarioemusical,
apresentando eventos de qualidade, e o Café da Manha, onde se concretiza mais uma
oportunidade de reencontro e de papos amenos entre nossos queridos colegas ja
aposentados e 0s que ainda est&o naativa e que podem, assim, conhecer 0 nosso trabalho
e acasa que, em futuro proximo, esperamos, sejatambém deles...

E, para que todos possam reservar tempo em sua agenda, trazemos nos Avisos
Importantes deste més o calendério integrado das préximas nossas atividades, lembrando
que a programacdo ndo se encerra aqui: deixaremos outras atividades também muito
interessantes para comentar no préximo nUmero...

Buscamos cumprir nossa missao com atividades atraentes e esperamos gque todos os
aspianos prestigiem aA SPI-UFF com a sua presenca. Afinal, aASPI somos todos nos!
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O Niterdi POLOTEC e o desenvolvimento da area
de construcao naval e offshore em Niteroi

Essemovimento, sob formade umarede deinstitui¢des, baseia-
seno model o tedrico daHéice Triplice de Henry Etzkowitz (1990).
Historicamente, tinha-se 0 conceito de que ainovagdo tecnol égica
chegaria a linha de execugdo mediante um modelo vertical. O
conhecimento seria gerado nas ingtitui¢ces de ensino e pesquisa,
induzido pelos governos asindUstrias, que os aplicariam gerando
ainovagdo tecnoldgica. O modelo da Hélice Triplice muda esse
conceito paraum conceito de geragdo dindmicado conhecimento
e da inovacdo tecnologica. As trés péas da hélice sdo agora os
mesmos atores do model o vertical, no entanto, com caracteristicas
totalmente novas. Governo, Academiael ndistriaatuando deforma
integrada e em movimento permanente seriam 0 novo modelo da
geracdo do conhecimento e da inovacg&o tecnol6gica. Nesta
perspectiva, reconhece-se a mudanga nos papéis tradicionais
desempenhados pelos trés atores, falando-se, por esta razéo, em
universidade empreendedora, indUstria inovadora e/ou
“pesquisadora’ e governo indutor. Esta, congtitui, de fato, a base
do novo didlogo da integracdo: o reconhecimento dos papéis
cambiantes e 0 potencial destamudanca de papéis paraageracéo
de vantagens competitivas.

Outra diretriz fundamental para as acbes do NITEROI
POLOTEC é o chamado “Modelo de Competitividade” de Porter
(1998). Por referéncia, procura-seidentificar os padrdes e os
atributos que levam a vantagem competitivadaregido, adotando-
se umaadaptacdo do model o de Porter, quanto aos determinantes
da vantagem competitiva nacional. Pretende-se ir além do custo,
identificando e explicando as causas das diferentes performances
empresariais vis-a-vis as caracteristicas regionais, determinando
com isso os principais gargal os tecnol égicos para as diferentes
empresas do setor. Para isso estaremos indagando: por que
determinadas empresas de d gumasregiGes sdo melhoresque outras
em criar vantagens baseadas em qualidade, qualificacbes e
inovagdo de produtos? Que razbes explicam a persisténcia, em
determinados locais, de um ambiente que permite as empresas
melhorarem e inovarem mais rapidamente do que os rivais
estrangeiros? Por que certas empresas situadas em certos paises
s80 capazes deinovagdes consistentes? Por que el as buscam, sem
tréguas, asmelharias, procurando umafonteaindamais sofisticada
devantagem competitiva? Por que el as sdo capazes de ultrapassar
barreiras substanciais para a mudanga e a inovagdo que, téo
freqlientemente, acompanham o sucesso?

Porter propBeinvestigar estas questdesapartir deum modelo
que consideraquatro atributos amplos de um pais, atributos que,
individualmente e como sistema, constituem o diamante da
vantagem nacional (ver figura), o campo onde cada nagéo
propicia o estabelecimento e a possibilidade de operacfes para
suas industrias.

Diferentemente das vantagens comparativas exaltadas no
paradigma econdmico tradicional, Porter salienta que, para dar
suporte avantagem competitivano novo paradigma, um fator deve
ser dtamente especializado para as necessidades particulares do
setor. A énfaserecal agorasobrefatoresque, dém de serem escassos,
sdo maisdificeis de serem replicados pelaconcorrénciaaienigena,
tals como existéncia de ingtituigdes cientificas, fontes de capitd de
risco para suprir fundos para empresas de software ou outros que
requerem investimento sustentado para serem criados.
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O diamante da vantagem competitiva (Fonte: Porter, 1998)

A palavra de ordem &, portanto, a criagdo de fatores
especializados que exigem esforgos continuos parase manterem
atualizados. E o caso da Dinamarca, por exemplo, que possui
dois hospitais que se especializaram em estudar e tratar de
diabetes levando-a a alcancar posi¢do de lideranca mundia na
exportagcdo deinsulinaou que possui empresas de excelénciana
producéo de equipamentos de controle de poluicdo de aguas e
de moinhos de vento, diretamente ligado com sua cultura
fortemente impregnada pelo ambientalismo.

Porter chama a atencdo, ainda, para o papel que pode ser
desempenhado pela concentracdo geogréfica, namedidaem que
ela pode ampliar a interagdo das quatro influéncias separadas.
Os pontos do diamante atuam, assim, como um sistema,
reforgando-se uns aos outros.

A concorréncia doméstica, outro fator que induz a acéo do
diamante enquanto sistema, pode estimular o desenvolvimento
de grupos singulares de fatores especializados, particularmente
se todos os concorrentes estiverem situados em uma mesma
cidade ou regido.

Entre vérios exempl os citados, Porter chama a atencéo para
0 caso da Universidade da Califérnia, em Davis, que se tornou
lider mundial de pesquisa de producdo de vinho, trabalhando
junto com aindustria de vinho da Califérnia.

Osmecanismosfértesparacriar fatoresquetrardo umavantagem
competitivasdo programas de aprendi zagem especiaizados, esforcos
de pesquisa e desenvolvimento em ingtituicBes conectadas a um
setor industrial, atividades de associagBes comerciais e, sobretudo,
osinvestimentos privados de empresas. Nesse sentido, o valor real
dapesquisa cooperativadosjaponesesémuito maiso desinaizar a
importancia de éreas técnicas emergentes e de estimular pesquisas
internas das empresas, do que produzir resultados académicos
imediatos. Os projetos cooperativos deixam asempresas preparadas
para explorar novos campos e elevar 0s gastos com pesquisa e
desenvolvimento porque e as passam asaber o que seusconcorrentes
domeésticos estéo investigando sobre aquel es assuntos.

Esse € o perfil tedrico do NITEROI POLOTEC. Em artigo
subseqiiente nos propomos a mostrar alguns projetos e grupos
detrabalho que caracterizam as principais atividades do mesmo.
Inovagdo e empreendedorismo s&o 0 nosso desafio.

* |rio Molinari é coordenador do Comité Gestor do NITEROI POLOTEC,
professor aposentado da UFF e membro daASPI-UFF.



Editorial

Passado o carnaval, o pais engrena a “primeira marcha’ e busca avancar
em suatrajetériarumo ao futuro.

De nossa parte, grande expectativacom as novas“ cabegas’ no Senado ena
Camara. Fortalecimento do Congresso? Terdo fim asreprovaveis Medidas
Provisorias, esteinstrumento esdrixul o que o governo criou paragovernar?
Esperamos que sim! Que o Congresso consigater atdo necessaria e salutar
autonomia frente ao Executivo, ndo mais postergue votacdes importantes
como a novela da finalmente votada PEC Paralela da Previdéncia e que
tenhamos uma politica salarial justa, que realmente atenda as nossas
necessidades...

Nossa atencéo volta-se também, ainda e mais do que nunca, agora para a
Reforma Universitaria, outro projeto do governo que requer nossa
mobilizacdo.

I nternamente, nossaatencao destina-se a concretizagdo dos Nossos proprios
projetos para o ano em curso: o fortalecimento e expansdo da Gerénciade
Projetos e muitas outras novas atividades que possibilitardo otimizar o uso
de nossa sede e agregar, cada vez mais, as nossas forgas...

Artigo

Campanha da Fraternidade 2005 Ecuménica:
Solidariedade e Paz — Felizes os que promovem a paz

|
A paz esta em nossas maos
zol  (continuagAo)

A paz estd em nossas méos € a chamada central da Década Internacional para a
Cultura de Paz e N&o-Violéncia para as Criangas e Jovens do Mundo (2001-2010),
instituidapela ONU (Organizacdo das Nac6es Unidas) em 1988 e cuja disseminacdo
foi delegada a Unesco (Organizagéo das NagBes Unidas para a Educagéo, Ciénciae
Cultura). Porém, muitos ainda sequer ouviram falar em cultura de paz, um conceito
em permanente construcdo. Afinal, estamostodos visceral mente habituados aosval ores
de uma cultura de guerra.

A culturade paz estaintimamente ligada a prevenc&o e resolucéo ndo-violentade
conflitos. E baseada em tolerancia, solidariedade e compartilhamento cotidiano, no
respeito a todos os direitos individuais e na busca de solucgBes criativas para 0s
problemas, por meio do dialogo, da negociacéo e damediagdo. Isso ndo significa, de
forma alguma, a eliminagdo dos conflitos, uma vez que estes sdo inerentes ao ser
humano e, muitas vezes, sal utares se conseguimos dispensar os critérios e anecessidade
da dominago do outro. Trata-se de um processo de mudanca de consciéncia de cada
ser humano para a estruturagdo de uma cidadania planetéaria baseada na
responsabilidade universal.

O velho provérbio da pax romana, “se desgjas a paz, prepara-te para a guerra’
N&o nos serve mais. As pesqui sas com armamentos guerras, e novas armas continuam
superando os investimentos em educacdo, salde e desenvcolvimento. Estudos
realizados pela ONU demonstram que se as despesas bélicas diminuissem em 50%, e
se essa quantia fosse destinada ao setor social, em duas décadas estaria erradicada a
miséria do mundo, nenhum ser humano passaria fome, haveria acesso a educacéo e
salide paratodos, moradia e saneamento basico seriam universalizados.

(continua no préximo ndmero)

Fonte: Didlogo — Revista de Ensino Religioso, SP: Paulinas, ano I1X, n° 36, out/2004, p. 8-9
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Dia Mundial da Mulher em Oracéo

Foi bem concorrida areunido, em nossa sede, no Ultimo dia 4 de
margo, em torno deste evento de origem internacional .

A bem elaborada programagdo ecuménica, produzida pelaequipe
da ASPI, permitiu um momento especial de oracéo pela paz e
solidariedade entre os povos, fazendo-nos alegres por lembrar das
palavras de Sdo Mateus (5,9): “Bem-aventurados 0s que promovem a
paz, porque seréo chamados filhos de Deus.”

Este é, realmente, um importante momento de reflexdo, um oasis,
neste mundo t&o conturbado, de tantas guerras e conflitos.

Que esta oracdo, em tantos credos e nagdes, continue a render
seusfrutos e despertar as consciéncias paraanecessidade de harmonia
efraternidade...

Que a Paz do Senhor se estenda por toda a Terral

Sarau Vespertino de abril homenageia a Espanha

Iniciando as programactes deste projeto, a ASPI apresentara no
proximo dia7, as 14h30min, “ Lembrando aEspanhaatravésdaMUsica
edaPoesid’, trazendo Wilson Vianna (viol&o), Graga Moraes (canto) e
Neide Barros Rego (declamag&o). O evento, coordenado pel as aspianas
professoras LUcia Molina Tragjano da Costa, Marcia Japor Garcia e
DesiréeBaptistaCorréa, lembraaterradeMiguel de Cervantes Saavedra,
cujaobra, D. Quixote de la Mancha, um dos maiores épicosdaHistdria,
estacompletando 400 anos. No programa, detalhesdaculturaespanhola...
E, portanto, um programa que néo se pode perder!

ASPI inaugura o Tercas Memoraveis

Estréiano dia 12 de abril, as 10 horas, na sede daASPI, esta sua
novainiciativa. Coordenado pela Diretora de Assuntos Académicos,
professoraNéliaBastos, 0 evento traraapalestra“ A mulher no mundo
mucgulmanao”, proferida pela a professora Vera Lcia Soares, do
Departamento de L inguaFrancesae Literaturas Francofonas e Doutora
em Histéria pela UFF. A palestrante é autora de “A escritura dos
siléncios — Assia Djebar e o discurso do colonizado feminino”,
publicado pela Colegdo Ensaios, em 1998, pela EQUFF. Mais um
programa de excel éncia que merece nosso aplauso.

Programac®es especiais em maio

Além do Almogo comemorativo do Dia das Maes, dia12 (segunda
quinta-feira do més), a ASPl programou um sensacional Bazar
Beneficente do “Dia das Méaes”, de 3 a7 de maio proximo. Estamos,
portanto, jaem campanha para doagtes de obj etos novos e 0s contatos
podem ser feitos pelos telefones 2622-1675 e 2622-9199.

Também em maio deveremos ir a Raposo, um programa
“imperdivel”. Reservas com a professora L éa Souza DellaNina.

Novos aspianos

Com prazer damos as boas-vindas aos professoresAdelheid Mason,
oriunda do Instituto de Letras e Marcio Ricardo da Costa dos Santos,
de Patologiae ClinicaVeterinaria. Que venham somar conosco, nessa
trgjetdria de lutas, sim, mas também de congragamento, amizade e
companheirismo e que sgjam felizes entre nés!

Saque do FGTS para doentes do Mal de Parkinson

Estatramitando em caréter conclusivo naComissgo de Seguridade
Social e Familia da Camara o Projeto de Lel 4578/04, de autoria do
deputado Corauci Sobrinho (PFL-SP), que permitira aos portadores
do Mal de Parkinson, ou a seus dependentes, sacar seu saldo da conta
vinculada do Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS).
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Notas e Qonmnte

Segundo o deputado, o Superior Tribuna de Justica (STJ), em
recente decisfo contraa CaixaEcondmicaFederal, reconheceu o direito
de um portador da doenca de sacar o0 seu FGTS.

Se o PL for aprovado, a permissdo ampliaréd o leque de doencas
que possibilitam esse saque, poisalel vigente so atende aos portadores
do HIV ou de céancer.

Fonte: Agéncia Camara, 18/1/2005

Kyoto: um acordo para salvar 0 mundo

Depois de varios anos de discussdes, idas e vindas, criticas e
elogios, finalmente entrou em vigor, no Ultimo dia 16 de fevereiro,
0 “Protocolo de Kyoto”, acordo internacional assinado por 141
paises, inclusive o Brasil, para combate ao aquecimento global,
fendmeno atribuido aos gases do efeito estufa. De acordo com a
“pagina” do Yahoo (16/2/05), ha o temor, por parte dos
especialistas de clima, de que “a elevacao das temperaturas
provoque um aumento no nivel dos oceanos, intensifique desastres
naturais e provoque o exterminio de milhares de espécies de
plantas e animais até 2100” . Segundo amesmafonte, “os ativistas
pré-Kyoto dizem que os paises ricos sao provavelmente a maior
causa da elevacédo de 0,6 grau Celsius na média das temperaturas
daTerradesde a Revolugédo Industria e deveriam assumir alideranca
daluta contra o fendbmeno”.

O pacto —assinado em 1997 nacidade japonesa que |he emprestou
o0 nome —tem forcade lei e exige que os paises desenvolvidos, entre
2008 e 2012, fagam chegar as emissdes de gases do efeito estufa a
5,2% abaixo dos niveis registrados em 1990.

As previsdes sd0 preocupantes, pois varios paises desenvolvidos,
entre eles a China e os Estados Unidos (este acusado de ser 0 mais
poluidor do mundo, respondendo por ¥4 das emissies desse tipo de
gases), recusaram-se a assinar o0 acordo, o que minimiza
expressivamente o esforco internacional .

Para Kofi Annan, secretério-geral da Organizacdo das NacGes
Unidas (ONU), amudancado climaéum problemaglobal queexige
coragem, adesdo ao Protocolo e agdo imediata, pois “nédo hatempo
aperder”.

Meu Pai, meu Mestre — um depoimento apaixonado

Uma grande licdo de amor filial nos é transmitida pelo livro
Severino de Freitas Prestes Filho — meu Pai, meu Mestre, escrito
pelo professor e aspiano Erasto de Carvalho Prestes.

A obra, fruto de lembrancas de momentos de convivio familiar
que ndo se apagam, e também de uma diligente pesquisa histérica,
traca atrgjetdria de seu pai, militar gaiicho que, no dizer de Carlos
de Brito Imbassahy, “ajudou a fazer a Histéria do pais pelo seu
trabalho e pelalideranca exercida.”

Mais do que umasimples homenagem filial, o livro do professor
Erasto é um verdadeiro tributo aum espirita convicto, que amou sua
familia extremadamente e que construiu sua vida alicercada em
valores como honra, dedicacéo, |ealdade, modéstia e dignidade; um
brasileiro exemplar, que se dedicou ao servi¢o da Patria, tendo
galgado quase todos os postos de carreira no Exército Brasileiro, e
sido, inclusive, prefeito da cidade de Salvador.

Parao professor Erasto, seu livro tem afinalidade de exaltar este
homem especial, “ paraque, ndo s no presente, como, principa mente,
no futuro, todos venham a saber quem de fato ele foi e por que
mereceu tantos elogios aindaem vida'.

A obra, a par de ser um relato biogréfico, traz-nos muitos e
interessantes episodios da vida brasileira — inclusive momentos
importantes da histéria de Niterdi.

Ao professor Erasto 0s nossos parabéns e obrigada pela
convidativa e prazerosa leitura.



Votada a PEC Paralela da Previdéncia
Finalmente foi votada a PEC 227/04!

No Ultimo dia 16/3, ap6s uma seqiiéncia de adiamentos, foram
aprovados, por um acordo acatado por todos os deputados em
Plenario e em dois turnos, os destaques da PEC Paralela da
Previdéncia (PEC 227/04), de autoria do Senado Federal. Trazemos
para nossos leitores, os destaques aprovados e divulgados pela
Agéncia Camara, no proprio dia da votaggo:

Paridade

Umadas principais alteragdes em relagéo ao texto acatado pela
Casaem julho de 2004 foi amanutencéo para as pensdes do mesmo
regjuste dado aos servidores da ativa, a chamada paridade. Essa
paridade esta garantida paraas pensdes derivadas das aposentadorias
de servidores aposentados pela nova opgdo introduzida na
Constituicdo pela PEC Paralela

Segundo nova opgao, que pode ser exercida apenas por
aqueles que ingressaram no servico publico até 16 de dezembro de
1998, os homens deverdo ter 35 anos de contribuicdo e as mulheres
30 anos. Funcionarios de ambos 0s sexos terdo de possuir ainda 25
anos de efetivo exercicio no servigo publico, 15 anos de carreira e
cinco anos no cargo em que se der a aposentadoria.

A idade minimade 60 anos parahomem e de 55 anos paramul her,
exigida na regra geral, sera reduzida de um ano para cada ano de
contribuicdo que exceder o minimo necessario. Para os professores
deeducagdo infantil, ensino fundamental e médio, osrequisitos seréo
reduzidos em cinco anos. Essa nova regra ndo foi alterada pelos
destaques votados.

invos Notzye Comerdinios Notas e Comenténios

Limite salarial

Outra modificagdo introduzida com o voto unanime de 369
deputados incluiu os atuais servidores e pensionistas portadores de
doenga incapacitante no novo limite salarial a partir do qual havera
cobranga da contribuicdo previdenciaria para casos. Esse novo
limite, que seraintroduzido na Constitui¢ao pelaPEC Paral€la, determina
acobrancada contribuig&o sobre o val or excedente ao dobro do beneficio
maximo pago pelo Regime Geral de Previdéncia Social, enquanto o
limite vigente na Constituicdo é de uma vez o beneficio maximo.
Atuamente, esse beneficio é de R$ 2.508.

A Ultima alterag8o resultante do acordo entre os deputados torna a
vigénciadafuturaemendaretroativaa 31 de dezembro de 2003, datade
publicac@o da Emenda Constitucional 41 (Reforma da Previdéncia de
2003).

Por ter a Camarafeito alteragBes na proposta oriunda do Senado, a
PEC Paralela voltara a ser analisada pelo Senado, onde devera ser
apreciada também em dois turnos, apds o que serd promulgada pelo
Congresso Nacional.

Fonte: Agéncia Camara. Acesso em 18/3/2005.

Nota de falecimento

Com muito pesar, comunicamos o falecimento dos professores
aspianos Y édo José da Fonseca, do Dep. de Odontoclinica (30/12),
Carlosde OliveiraCherem, do MMO (7/1), MariaAparecida Guimaraes,
da Escola de Servico Social (28/1), Sylénio Pévoas Rosa, do Instituto
Biomédico (14/2) e Rodolpho Guilherme Pedreira, do Departamento
de Computagdo (22/2).

Que o0 Senhor os guarde em Sua gléria e dé a seus familiares e
amigos o conforto dafé.

Os 80 anos de Luiz César Aguiar Bittencourt Silva

Que alegriapoder homenagear o professor e aspiano L uiz César
por essa data téo festival Afinal, completar 80 anos com salide,
lucidez e a energia do querido mestre, ndo é para qualquer
um...Talvez aférmula seja 0 bom humor, o carisma e a gentileza,
que sempre foram asuamarca, além de umamemariaprivilegiada,
que ele faz questdo de preservar em seu passatempo preferido: as
palavras cruzadas....

Cercado da familia e de amigos, grande parte colegas da
magistratura, numafestapreparadapor seu famoso irmao ortopedista,
CarlosAugusto, o Gugu, o Prof. Luiz César tevedireito, inclusive, a
um bolo cuja decoracdo foi a capa de seu recém-langado livro de
poesia A Lira e eu (aliés, de imperdivel leitura), onde o poeta
sobressai, com seu humor que nos prende e, onde, no dizer dadoutora
MarciaPessanha, “ empreende umaviagem rumo ao reino dafantasia,

Um flagrante do “grande dia’.

atravessando vales, ... com esperanca de alcancar ‘a estrela da ultima
galéaxia’, e de encontrar ‘um pote douro além do arco-iris’”.

Na*“ producdo” dafestahouve momentos de homenagem ediscursos,
como o do professor José Pedro Pinto Esposel, que falou em nome da
ASPI. Belissimas foram também as apresentactes de sua filha, Anja
Bittencourt, que declamou versos da lavra do aniversariante, que néo
cabiaem si de contente e também da poetisa e declamadora VVera Rohan.

Quando tomou a palavra, foi para agradecer, deixando a todos
enternecidos com suas generosas palavras, que procuramos resgatar
(perdoe sendo as conseguimos reproduzir literalmente): “todos procuram
0 pote de ouro aém do arco-iris; 0 meu, encontrei-o aqui hoje: sdo
vocés, meusamigos!”. Lindo!

Ao querido aspiano, nossa homenagem e votos de muitas béngdos
celestiais para 0 senhor e suafamilia.
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2005: Ano Internacional da Fisica

Indubitavelmente uma das
figuras mais fascinantes
dos Ultimos tempos,
Einstein, nascido a 14 de
marco de 1879, em UIm, pequena cidade ao sul daAlemanha,
teveumainfanciadificil ejaem menino demonstravaateimosia
gue é caracteristica dos gralnda pesquisadores. Segundo o
professor C. A. dos Santos, “Entre mudangas de cidades e
faléncias das empresas do seu pai, Einstein enfrentou o
autoritarismo da escola alema e os preconceitos raciais tao
intensos naquela época’.

Era possuidor de grande intui¢go e habilidade | 6gica e muito
dotado para a matemética e ciéncias naturais, mas, como tinha
sérias dificuldades para disciplinas que exigissem memorizacao
—particularmente o grego, francés, geografiaehistéria—provocava
reagOes violentas por parte de seus professores. Gostava de
atividades individuais, como a construcdo de complicadas
estruturas com cubos de madeira e de imensos castel os de cartas
de baralho. Santos nos narra que, “ aos sete anos, €le demonstrou
oteoremade Pitégoras, parasurpresado seu tio Jakob, que poucos
dias antes |he ensinara os fundamentos da geometria (Folsing, p.
22)”. De suainfancia“guardava’ aslices de violino dadas pela
mae, as“aulas’ de geometriade seu tio Jakob e umabUissola, que
ganhou de seu pal aos cinco anos, quando se recuperava de uma
enfermidade, e que lhe causou profunda impressdo por apontar
sempre parao m&mozl ugar (o norte), fendbmeno que considerou
“wundern” (milagre). “Esse mesmo tipo de sensacéo ele teve
quando, aos 12 anos, leu um livro de geometria e imediatamente
lembrou-se da demonstrag&o do teorema de Pitégoras que fizera
aos sete anos. Da sua época colegial ele costumavadizer que ‘os
professores daescolaprimariapareciam sargentos, eosdo ginasio
pareciam tenentes’ (Frank, p.11)". .

Harald Fritzxch e Michael Helge nos informam que, em
1905, com apenas 26 anos, Einstein escreveu cinco ensaios para
0s“AnaisdaFisica’, nosquais apresentavaumanovaconcepgao
arespeito de espago, tempo, matéria e energia. Dentre eles, 0
gue explica a natureza da luz (descoberta da lei do efeito
fotoel étrico), e que Ihe valeu o Prémio Nobel, em 1921; outro,
em que prova a existéncia dos atomos, e o que mudou
radicalmente a visdo do mundo: a Teoria da Relatividade.

Segundo Santos, em 1907 Einstein escreveu o artigo “ Sobre
o principio darelatividade e as conclusdestiradas dele”, em que
introduz as primeirasidéas sobre ateoriadarelatividade geral,
cujaversdo, naformaem que hoje aconhecemos, s foi aparecer
em 1915, naseqiiénciade varios artigos publicados ao longo de
oito anos.

Ainda Santos nos relata que “o respeito adquirido pela
importancia de sua producdo intelectua transformaram-no, em
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menos de cinco anos, dejovem marginalizado pelaintelligentsia,
em scholar disputado para proferir conferéncias em eventos de
prestigio e paratrabal har em renomados centros de pesquisas. Em
1909 recebe o primeiro doutoramento honoris causa, pela
Universidade de Genebra (nos anos seguintes Einstein recebeu
dezenas de honrarias semelhantes)”. Neste ano também foi
nomeado professor assistente na Universidade de Zurique e, dois
anos mais tarde, por decreto do imperador Francis Joseph,
catedrético na Universidade Karl-Ferdinand, em Praga. Sua
primeira grande consagragdo foi o convite para ser membro da
Real Academia de Ciéncias da Prussia e também diretor do
Departamento de Pesquisado I nstituto Kaiser Wilhelm, em Berlim.

Apbs aTeoriada Relatividade, Einstein investiu numa area
de trabalho sem grande sucesso: “na sua teoria do campo
unificado, uma sintese da gravitacdo, do eletromagnetismo e da
teoria quantica, cujo primeiro trabalho (...) foi realizado com J.
Grommer e publicado em 1923 na Scripta Mathematica et
Physica, da Universidade de Jerusalém. Decepcionado com os
seguidos insucessos, em 1954, ele escreveu ao amigo Michele
Besso: ‘ Admito como perfeitamente possivel que afisica pode
ndo estar fundamentadanano¢do de campo, isto € em elementos
continuos. Ent&o ndo restar nada da minha obra— incluindo a
teoria da gravitagdo —, e também praticamente nada da fisica
moderna (Speziali, p. 307)”, nos diz Santos.

Um més antes da sua morte — nos aponta Santos — Einsten
escreveu: ‘ Parece duvidoso que umateoriade campos possaexplicar
a estrutura atomistica da matéria e a radiagdo, bem como 0s
fendmenos quéanticos. Muitosfisi cosresponderdo com um convicto
ndo porgue créem que o problema quéntico foi resolvido, em
principio, por outrosmeios. Todavia, acontecao queacontecer, resta:
nos o consolador ensinamento de Lessing: a aspiragio averdade é
mais preciosa do que sua posse garantida’ . (Pais, 1995, p. 556).

Como fisico proeminente, Einstein transformou radicalmente
nossa compreensdo do universo e como humanista e pacifista
lutou pelapaz, pelajusticasocial e pelas causas politicas, tendo
sido um dos fundadores da Universidade Hebraicade Jerusalém.
Considerava as armas nucleares um risco profundo para a
humanidade e durante as ultimas décadas de sua vida
transformou-se em um lider ativo do movimento antiguerra e
esforgou-seincansavel mente paracriar acooperagdo eficaz para
impedir aguerra.

'o professor C. A. dos Santos é do Instituto de Fisica UFRGS.

, www.if.ufrgs.br/einstein/menino
Ref. notas autobiogréficas (Schilpp, p. 9), in: www.if.ufrgs.br/einstein.
Revista Deutschland — Férum de politica, cultura e economia.

Frankfurt do Meno: Editora Frankfurter Societéts-Druckerei GmbH, n° 6,
dez. 2004, p. 12.



O demeérito universitario

Se h&d um ponto de consenso entre as universidades de alto nivel
em qualquer lugar do mundo, € que o mérito deveria ser o Unico

critério de conhecimento. Um pensador da esquerda democrética, .

Norberto Bobbio, € preciso a esse respeito: “Na escola, que ndo
pode deixar de ter uma finalidade seletiva, o critério de mérito é

exclusivo.” Alia-se a ele um outro pilar do ensino superior: a -

liberdade de ensinar e conhecer. Quando restricdes comegam a
ser feitas, concernentes ao mérito e aliberdade, a prépria funcéo
da universidade é questionada.

O projeto de reforma universitéria proposto pelo MEC é cheio

de“truques’, quevisam aenfraguecer os pilaresde umauniversidade
livre. Quando se refere a “gestdo democratica” das atividades

académicas, ele procurapolitizar decisdes que deveriam ser frutodo .

avanco do conhecimento, do progresso naformacdo dos estudantes,
traduzindo-se em maiores bens para a sociedade em geral. Uma
propostacomo essatem ainda o beneficio adicional de captar 0 apoio
dos sindicatos e corporagfes universitarias, cuja preocupagéo
principal sereduz aeleicdo direta parareitor. Observe-se que ndo ha
umadunicauniversidade qualificadano mundo que considerea” gestéo
democrética’ ea“eleicao direta’ parareitor critériosuniversitariose
de conhecimento. Ademais, no caso brasileiro, amelhor universidade,
aUSPR, é, segundo os critérios do MEC e das associacfes docentes e
de funcionérios, a menos “democrética’.

Outrapérolado projeto consiste em subordinar acriagdo de cursose
universidades e, inclusive, o conhecimento, a “necessdades sociais’.
Imaginem, entéo, um funcionario membro do partido (de escolha do
ministro, poisocupaum cargo comissionado) decidindo, com sindicatos,
afuncdo socid dapesquisa, do ensino edaextensdo. A pesquisadeve-se
fazer livremente, sem nenhum condicionante senéo a seriedade e a
qualidade do trabaho. Trata-se de um critério que ndo admite nenhuma
derrogacao, tendo no professor e no pesauisador osseus Unicosarbitros.
Se 0 governo teminteresse numaéareade pesquisadeterminada, 0 que é
legitimo, ele dispde das paliticas das agéncias de fomento, como Capes,
CNPg, Finep e Fundos Setoriais.

Delate

Denis Lerrer Rosenfield*

O projeto se aproveitatambém dapentriadas | FES parapropor
um aumento de recursos, sem nenhuma contrapartida do ponto de
vista do mérito e do desempenho. A folha dos inativos sairia das
universidades publicas, devendo o Tesouro assumir esse 6nus, sem
que seja especificado como. Ademais, as universidades teriam
assegurado 75% da receita constitucionalmente vinculada a
manutencdo e ao desenvolvimento do ensino, aém de terem a
seguranca de que 0s recursos anuais ndo poderiam ser inferiores
aos do ano anterior. Consolida-se, assim, o status quo de cada
universidade, independentemente do mérito e de qualquer
avaliagdo séria. Se é bem verdade que as universidades publicas
estdo entre as melhores do Brasil, ndo € menos verdadeiro que
algumas delas se encontram entre as piores. Como diferencia-las
do ponto de vista dos recursos? Onde se encontra, para
conhecimento publico, o ranking das universidades brasileiras,
segundo critérios de mérito? A armadilha dessa medida consiste
em queosreitoresdas| FEStendem, por faltaderecursos, aaprovar
0 projeto, pois sao seus beneficiérios.

O projeto tem, ademais, um nitido viés antiprivatista, como se as
universidades publicas fossem do “bem” e as privadas, do “ma”. Ao
mesmo tempo em que estipula uma série de medidas de controle das
ingtituigdes privadas, cala sobre o desempenho sofrivel de boa parte
dasingtituigdes plblicas. Por exemplo, o artigo 64, § 1.°, estipulaque
as universidades e os centros universitarios privados devem ter asua
autorizacdo de funcionamento renovada periodicamente mediante
avaiacdo de qualidade do ensino. As IFES prescindem de um tal
mecanismo de “autorizagdo”? O viés antiprivatista chega a ter a
conotacdo propria de um nacionalismo estreito. Assim, o projeto
asseguraque pelo menos 70% do capital totd e do capitd votante das
universidades privadas devem pertencer a brasileiros natos ou
naturalizadas ha mais de dez anos. Ou sga, se Harvard ou Stanford
pretendessem se estabel ecer no pals, estariam impedidas!

*DenisLerrer Rosenfield é professor de Filosofiana UFRGS
Fonte: Transcrito de O Globo, Opini&o. 7 fev/2005, p. 7

também o Unico habitante ja contemplado pela Academia Sueca
emtodaregido compreendidaentreaAfricado Sul eo Egito, maior
etambém mais pobre porg¢éo do continente africano. Masndo foi o
Nobel que tornou a ativista-cientista uma figura conhecida e
celebrada. Jaem 2002, na volta do regime democrético apos os 16
anos de unipartidarismo no Quénia, Wangari foi eleita deputada
com uma votagdo expressiva. Logo depois era nomeada vice-
ministrado Meio Ambiente pelo presidente Mwai Kibaki.

No entanto, ha mais de 30 anos seu percurso inspira surpresa e
serve de exemplo para mulheres de todo o continente. Nascida em
1940, Maathai étambém aprimeiramulher daAfricaCentral eOriental
aobter ograu dedoutora, recebido em 1971 daUniversdadede Nairobi
(capital do Quénia), onde atuou como professora de Anatomia
Veterinaria. Também em seu pais natal elapresidiu, pioneiramente, o
Conselho Naciona da Mulher entre 1976-87. Na década de 1990,
durante o governo autoritario de Daniel arap Moi, Maathai ganhou
notoriedade por se opor a construgdo de um edificio num parque da
capital Nairdhi. Ao denunciar aapropriagdo ilegal de areasverdes por
parte de grupos ligados a presidéncia, ela estimulou um intenso

Prémio Nobel 2004 vai para pacifistaambiental (parte final)

(...) Atrajetoria (da queniana Wangari Maathai)

A primeira africana a receber o Nobel da Paz é -

movimento deresisténciapopular, queacabouimpedindo aredizagéo
daobraorcadaem 200 milhdesdeddlares. A oposi¢ao rendeu cal Uinias
e prisdes a ativista considerada “ subversiva’.

A criagéo do Movimento Cinturéo Verde em 1977 é um marco na
atuacgo politica de Wangari Maathai, estendida em participages no
Consdalho das Nagdes Unidas para 0 Desarmamento, na Organizacéo
parao Desenvolvimento das Mulherese do Meilo Ambiente e naRede
Mundid deMulheresno TrabdhoAmbienta. Alémdo Nobd, otrabaho
daativistafoi reconhecido em prémios como “Mulheres do Mundo”,
outorgado pela organizacdo Women Aid (1989), o da Fundacéo
Ecologista Goldman (1991), o Prémio Africadas Nagdes Unidas para
a lideranca (1991), e o Prémio Sophie (2204), criado pelo escritor
noruegués Jostein Garder (O Mundo de Sofid’) em 1997.

Toda a trgjetoria de conquistas fez de Wangari Maathai um
simbolo para as mulheres africanas. “A distingao do prémio Nobel
honra, para aém da premiada, todas as mulheres do continente que
se dedicam integralmente ao desenvolvimento da Africa’, declarou
Pierrete Herzberger-Fofana em comunicado da Organizagéo
Renascimento Africano.

Fonte: Transcrito de JB Ecoldgico, JB, Ano 3, n° 34, nov. 2004, p. 52-53.
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O Plano Municipal de Educacao de Niteroi —
Carta a sociedade niteroiense: dando 0s primeiros passos

A Cidade de Niter6i realizou, entre os dias 13 de agosto e 4
de setembro de 2004, Conferéncias visando aelaboragédo do Plano
Municipal de Educacdo. Centenas de cidaddos interessados na
Educacdo delas participaram, ouvindo os conferencistas e com
eles debatendo temas, problemas e possibilidades do
desenvolvimento da Educacéo.

A realizac80 dessas Conferéncias é resultado dacompreensgo,
por parte do Executivo Municipal e do Conselho Municipal de
Educacéo, de que o Plano Municipal de Educagéo ndo deve ser
uma formalidade resultante das obrigacfes legais, mas um
momento de profunda transformac&o na forma como a Cidade
aborda a questdo educacional. Trata-se de torna-la prioridade.

Esta perspectiva esta naraiz daidéia da Cidade Educadora.
Uma cidade que prioriza a Educacéo e que intencionalmente
educa, devera comprometer-se com:

- 0 atendimento as necessidades do conjunto da popul agdo;

- asuperacdo das desigualdades existentes como marco do
desenvolvimento econémico e do compromisso com ajustica
social;

- 0 desenvolvimento de um ambiente urbano saudéavel,
inclusive valendo-se do extraordinario patrimonio natural de
Niterdi;

- agarantiaprogressivade direitos sociais, apartir daluta por
outras e novas condi¢des de financiamento da cidade;

- oempenho do governo em buscar integrar aspoliticaspublicas,
de sorte a permitir o trabalho articulado entre as éreas da
educacdo, da salide, da assisténcia e da cultura, entre outras;

- arecuperacdo e avalorizagdo damemoria e da histéria;

- avalorizacdo e a consideragcdo dos varios tempos e as
experiéncias sociais e culturais presentes na cidade;

- aconstrucéo e o desenvolvimento de umapoliticaeducacional
comprometida com diretrizes como: democratizacdo da
gestdo, acesso e qualidade social da Educacéo, envolvendo,
paraisto, todas as redes de ensino;

- atransformagéo das condicOes atuais de financiamento da
Educagéo.

Para tanto, as politicas educacionais para a Cidade devem
ser construidas, tendo a perspectiva da continuidade (ndo uma
continuidade burocrética, mas uma continuidade de objetivos):
devem superar a desarticulagé@o espacial e a descontinuidade
temporal; devem deixar de ser fruto de decisdes de natureza
apenas técnicas, e passar a ser resultado de uma mobilizagcdo
social profunda; devem deixar paratras a condi¢&o, apensas de
programas de governo, superando, inclusive, os momentos de
tensdo representados pelas el eigdes e pela aternancia de poder.

Esta utopia sensibiliza-nos e mobiliza-nos. Cremos que deve
sensibilizar e mobilizar amuitos mais, deve envolver o conjunto
dasociedadecivil e passar aser o foco das preocupactes do Poder
Municipal. Deve-se transformar em politica de Estado. Deve,
inclusive, ser fruto deum Estado democrético, aberto aparticipacdo
socia. O processo de construgao do Plano Municipal de Educacéo
pode contribuir para esta democratizagdo. Nossa utopia move-se
para que Niterdi se torne uma Cidade Educadora. Conclamamos
toda a Sociedade Niteroiense aintegra-la e apoia-la

Niter6i, 4 de setembro de 2004

a) Maria Felisberta Baptista da Trindade
Secretéria Municipa de Educagéo,

presidente da Fundag&o Municipa de Educagao.

Fonte: Registros das Conferéncias do Plano Municipal de Educagéo:
Rumo & Cidade Educadora. Plano Municipa de Educaggo, PMN, dez. 2004, p. 93.

1 Almir Barbosa 16 MariaAuxiliadora B.Pereira Rosa Neuza Therezinha de R. Cavalcante
Carlos José Rubini 17 AnicetaCorréada Silva Nilza Santos
Luiz Carlos Pereira de Carvalho Nassim Gabriel Mehedff Sheilah Rubino de Oliveira Kellner
2 Francisco José Calazans Falcon 18 CléaAlvesde Figueiredo Fernandes 24 Diva Vasconcellos da Rocha
Luciano Hardman Bezerra Israel Alves Pedrosa Nésio Brasil Alcantara
Rubens Rodrigues Ferreira José Arthur Borges Cabral Thereza Neuma Tostes Freitas
3 Teresinha de Jesus Gomes Lankenau Marcio Ricardo Costa dos Santos 25 Dulcinéa Menezes Lima
7 BainaBelloLima Ruysday Justino da Cunha Erasto de Carvalho Prestes
Diva Guimaraes Rocco 19 Amanda Celeste Pimentel Valdir Favarin
Donato Sylvestre Scharra Antonio Puhl 27 SheillaMariaGarciaC. de Carvaho
8 MarciaJapor de Oliveira Garcia Elias Amim Filho Vandete Andrade Lima
9 Marcia Motta Pimenta Velloso Jamil Gededo 28 MariaLuiza Braga
Maria Cristina Muniz dos Santos Marcos Grimberg 29 CarlosAugusto A. Bittencourt Silva
Tania Maria Marinho Sampaio 20 José Carlos Saddy Rogério Benevento
11 Kurt Homburger 22 Dulce Regina Guimaraes de Abreu 30 SdniaBayao Rodrigues Viana
12 Dilmada Costa Santos Jorge Rodrigues de Mendonca Froes

Importante: Caros aniversariantes, lembramos da necessidade de efetuar seus recadastramentos na UFF,
por ocasiéo da data de aniversario.



