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BOLETIM DA ASSOCIAGAO DOS PROFESSORES INATIVOS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

FIM DE GESTAO: PRESTANDO CONTAS...
Relatorio da Diretoria Executiva
Gestao 2015-2018

Profa. Aidyl de Carvalho Preis

Ao término de cada ano, paramos para refletir no que foi positivo e negati-
vo ao longo dele. Por obrigagao estatutaria e regimental, apresentamos nossa
Prestacdo de Contas. Um dever, mas também, motivo de alegria, pois foi
com o auxilio dos competentes membros da Diretoria Executiva, do atuante
Conselho Deliberativo e do vigilante e eficiente Conselho Fiscal. Destaca-
mos, ainda, o trabalho excelente das Coordenadorias e Oficinas e a dedicagao
dos funcionarios. Conseguimos, como nos anos anteriores, chegar ao fim
de mais um ano de trabalho que, pela nossa analise, foi bastante produtivo.
E claro que sempre nos perguntamos: e nés? O que buscamos, conseguimos
alcangar? A resposta nos soa tranquila e nos apropriamos de palavras de Sao
Paulo: “Combati o bom combate, terminei a corrida, guardei a f&”. (Carta de
Sao Paulo a Timoéteo)

Em janeiro do ano passado, entregamos aos distintos associados, via nosso
Boletim, o0 ASPI-UFF Noficias, o Relatorio da Diretoria relativo ao periodo
2016 e 2017. Assim, consideramos este um Relatério complementar. Nele,
ndo poderiamos deixar de agradecer termos podido coordenar a celebragdo
do Jubileu de Prata da ASPI-UFF pessoalmente, na qualidade ainda de presi-
dente, mercé a sugestdo do Conselho Deliberativo, em decisdo apoiada pelo
Conselho Fiscal e membros da Diretoria Executiva. Sem falar da ratificacao
dos associados, expressa pela Assembleia realizada para tal fim. Uma delicada
atengdo, motivo de orgulho e que muito me sensibilizou e honrou pelo carinho,
retratando uma homenagem pelos meus 8§ mandatos e tantos anos a frente de
nossa Associagao.

Mas, por ser um relatorio de final de gestdo também, antes de apresentarmos
anossa Prestacao de Contas, gostariamos de uma breve retrospectiva historica,
do nascimento da ASPI ao seu Jubileu de Prata, celebrado oficialmente, com
pompa e circunstancia — apesar da escassez de recursos financeiros, substitu-
idos pela dedicagao de muitos ¢ uma boa dose de criatividade —, no dia 14 de
julho de 2017, em Sessao Solene no Teatro da UFF — onde tudo comegou —,
devidamente acompanhada da Exposi¢ao Fotografica “ASPI-UFF — o caminhar
de uma Associacao vibrante”, retratando momentos importantes destes 25 anos
de existéncia. Nessas horas € que podemos constatar o amor e a fértil imaginagao
de todos, e descobrimos talentos antes ndo revelados. A todos agradecemos!
O saldo foi bom, muito bom. Isto nos deixou felizes.

Voltando ao passado...

O ano de 1992, quando foi fundada a ASPI-UFF, foi um ano emblema-
tico para a historia de nosso pais, por dois acontecimentos que o marcaram:
aECO 92, que insere o Brasil definitivamente nas questdes (Continua na pagina 3)
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Dia 2, segunda-feira, as 9h.
Assembleia Geral Ordinaria. Pauta:

Homologagdo do Relatdrio da Co-
missao Eleitoral;

12 (5*-feira), as 12h.

Almogo de Confraternizagdo, em
homenagem aos aniversariantes do
mes e aos novos associados;

18 (47-feira), das 10h as 16h

“Um dia de Bazar” — Promogoes
imperdiveis. Aproveite!
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ANIVERSARIANTE, ATENCAO!

Nao esqueca de se recadastrar: compareca
ao seu Banco pagador com contracheque,
CPF e documento oficial de identificagdo
com foto.
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MENSAGEM DO MES

“O verdadeiro amor nao pede;
apenas da.”

Madpre Teresa de Calcuta
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Publicagdo da Associagdo dos
Professores Inativos da

Dever cumprido! Esta ¢ a sensacio que temos, a0 chegar ao término de mais Universidade Federal Fluminense |5y ) g

uma gestdo. Nao ¢ uma despedida, porquanto ndo nos afastaremos da vida da Conselho Editorial: -
.. . , . . Ilka Dias de Castro, Lenita Martin,

ASPI, de suas atividades, especialmente do convivio fraterno conquistado por Marcia Mo de Jesus Pessanha, <l
todos nos, em momentos de alegria, e também nos de luta — e foram tantas! Maria Felisberta B. da Trindade,
) ) ) Marlene C. G. Mendes (Presidente),

Pensando em tudo isto, concluimos que 2017 foi um ano de profunda Nélia Bastos, & & 13

aprendizagem, pois todos sofremos pelas consequéncias de tantos desmandos, Norma Villa Eb"(‘}" S‘l‘;ij‘RFSg;‘;a ol E
orn., e
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em todos os setores da vida publica. Neusa Pinto (Jornalista responsavel. ’é 5 =

Mas, a vida é mesmo assim: “caminhar, se faz caminhando”; como diz a Reg. MTPS n°. 12.255) o= =
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cancgdo, “lutando e cantando”... Unidos teremos mais chances! E essa uniao, Data de fundagao da ASPI-UFF: @ <

. . . 14 dejulho de 1992, <

conquistada ao longo dos febris 25 anos de nossa ASPI, ja nos serve de es- ¢ uho g Seder & § a
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peranga e fé para continuar... Rua Passo da Pitria 19 - Sao Domingos = it -

, .~ CEP 24210-240 - Niter6i -R] = O A
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Mas, agora, ¢ tempo de passarmos o timdo a outros, na certeza de que Tel: 2622-9199 ¢ 26221675 (telefa) o & <

nossa Associacao estard em boas maos e cumprird a missao que a viu nascer E-mails: aspiuff@aspiufforgbr @ z

2 q . 2..g o ou boletim@aspiuff.org.br w

e se desenvolver, por meio de seus 2 pilares: Defesa de Direitos e Qualidade Site: wwwaspiuff.org br =

de Vida, encargo que nunca tera fim, pois as politicas publicas de desmonte S

Diretoria Triénio 2018/2021

do que nos foi garantido pela Constituicao-Cidada ndo nos dao trégua... Presidente:
E hora do adeus de um trabalho, gratificante, é verdade, por tudo que Acyr de Paula Lobo

i . i “ . . ; . 1° Vice-Presidente:
construimos juntos, mas também com seus “altos e baixos”, que s6 serviram Meércia Maria de Jesus Pessanha
para nos fortalecer e unificar, apesar do modo diferente de pensar e agir de Zzll’ic;f"r?i‘ée“te‘
, , a Dias de Castro

cada um, como € natural e saudavel! Secretdria Geral:
Avante, ASPI-UFF! Que Deus nos abencgoe a todos. Nilza Simao

Secretaria Adjunta:

Maria Nazareth Martins Ramos
Tesoureira Geral:

Dalva Regina dos Prazeres Gongalves
Tesoureira Adjunta:

Sidney Gomes

Conselho Deliberativo (Titulares)

2 Antonio Puhl
Hildiberto Ramos de Albuquerque Cavalcanti Junior
Jodo José Bosco Quadros Barros

AlrL
Maria Felisberta Baptista da Trindade

Que o Pai Eterno faga recair sobre nossos caros associados Norma Villa Eboli

A~ , g g e Arthur Cezinio Santa Rosa
as béncaos do Céu. Feliz Aniversario! .
Raimundo Nonato Damasceno

Jurésia Mendonga de Souza

1 Luiz Carlos Pereira de Carvalho Amanda Celeste Pimentel Conselho Fiscal (Titulares)
z a o o ~ onselno rFiscai 1ulares
Carlos José Rubini Jamil Gededo Antonia Vasconcelos Dias de Azevedo
2 Francisco Jos¢ Calazans Falcon Elias Amim Filho Eva Mila Miranda Sa Rangel
Luciano Hardman Bezerra 22 Dulce Regina G. de Abreu Maria Bernadete Santana de Souza
. . , Maria Helena de Lacerda Nogueira
3 Teresinha de Jesus G. Lankenau Jorge Rodrigues de M. Froes Sénia Regina Andrade de Carvalho
4 Heloisa de Carvalho Gouvéa 23 Nilza Santos
5 Pietro Accetta Sheilah Rubino de Oliveira Kellner Coordenadoria df Assuntos Academlcty).s:
i . . N Ténia Gongalves de Araujo
7 Balina Bello Lima Antonio Carlos Soares Pantaledo Coordenadoria de Comunicagdio e Marketing:
8 Marcia Japor de Oliveira Garcia 24 Nésio Brasil Alcantara Ant6nio Puhl
Delcio Nacif Sarruf Thereza Neuma de Tostes Freitas Coordenadoria de Defesa de Direitos:
9 Tania Maria Marinho Sampaio Lenita Martin Damr? Motta Monteiro (hcenmafia)
.. . . . Jurésia M. de Souza (em exercicio)
Marcia Motta Pimenta Velloso 25 Valdir Favarin . - AN
A ] ) ) . Coordenadoria de Integracio Comunitaria:
Antonio Sérgio Lima Mendonga Dulcinéa Menezes Lima Marcia Japor de Oliveira Garcia
12 Dilma da Costa Santos 26 Roberto Acizelo Quelha de Souza Coordenadoria de Lazer:
16 Maria Auxiliadora B. Pereira Rosa 27 Vandete Andrade Lima Liliana Hochman Weller
q g . . Coordenadoria de Satde:
17 Nassim Gabriel Mehedff Sheila Maria G. C. de Carvalho Magaly Lucinda Belchior da Mota
18 José Arthur Borges Cabral 28 Maria Luiza Braga Gestora de Programas e Projetos Especiais:
Marcio Ricardo Costa dos Santos Angela Maria Abreu de Barros Cecilia Corréa de Medeiros
Luiz Augusto de Freitas Pinheiro 29 Solony Reis Burlamaqui Comisséio de Acompanhamento
. . . . - . . de Assuntos Politicos (CAAP)
Henrique Silva Pardi 30 Soénia Baydo Rodrigues Viana Satié Mizubuti
Joyce do Valle da Silva Carlos Alberto Considera

19 Antonio Puhl Projeto Grifico: Cecilia Juca de Hollanda
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ambientais mundiais, e a renuncia de Fernando Collor, primeiro
presidente eleito democraticamente, apds a ditadura militar, e em
meio a um tumultuado processo de impeachment, fruto de uma
grave crise econdmica ¢ da ampliagdo da corrupg@o em escala
assustadora; clima em que hoje vivemos novamente, haja vista
a atual Intervengdo Federal na Seguranca do Estado do Rio de
Janeiro, executada pelo Exército brasileiro.

Mas, voltando no tempo, hd vinte e cinco anos atras,
constatamos que a Politica de Pessoal do Governo Collor
caracterizou-se pela reducdo do Estado, o que vai afetar, ple-
namente, o Servigo Publico Federal, pelas ameagas de atingir
direitos adquiridos pelos servidores, ndo restando alternativa
sendo a aposentadoria imediata, o que ocasionou o esvaziamento
de instituigdes publicas, atingindo em cheio as Universidades.

As incertezas de 1992, a falta de visibilidade e seguranca
quanto ao futuro, levaram-nos a aceitar o convite para uma
reunido na Reitoria, quando surgiu a proposta de se criar uma
Associagdo. Antes mesmo de se concretizar, a ideia provocou
forte reagdo das liderancgas sindicais, que espalharam, por toda
Universidade, faixas pretas: “Fora as paralelas!”, lado a lado
com as faixas “Fora Collor!”. Tais ameagas ndo tiveram o poder
de arrefecer o nosso animo. Como definia 0 nosso primeiro
Estatuto: “Nao somos uma entidade de representacdo na area
classista ou sindical” (Art. 5°).

Mas, como diz a cangdo: “Quem sabe faz a hora”... A ideia
se fortaleceu e contamos imediatamente com grandes apoios,
como pode ser depreendido pela lista de fundadores: ex-
reitores, vice-reitores, diretores de Centros, de Unidades e até
ex-liderangas sindicais. Também, desde o principio, houve o
acolhimento de muitos que, embora nao tenham participado da
politica, da gestdo universitaria, aderiram ¢ deram o impulso
necessario a sua sustentabilidade. E, assim, foi criada a
Associagao dos Professores Inativos da Universidade Federal
Fluminense — nossa ASPI-UFF. A data para a sua fundacdo
também foi emblematica: o 14 de julho de 1992, remetendo-
se a data da Queda da Bastilha; queriamos, com isso, marcar,
desde logo, nossa condi¢ao de cidaddos, comprometidos com a
luta pelos seus direitos.

Nasceu como “uma entidade privada de direito civil, de
carater cultural, pedagogico, técnico-cientifico e de lazer,
sem fins lucrativos, que congrega docentes que exerceram
atividades na Universidade e seus pensionistas (Art. 1°, do
Estatuto)”. Tem como finalidade apoiar a defesa de direitos e a
qualidade de vida de seus associados, promovendo uma variada
gama de atividades socioculturais, pedagogicas ¢ de lazer,
abertas também a comunidade. Em 1997, por suas atividades,
recebeu os titulos de Utilidade Publica, nos ambitos estadual e
municipal (Leis n° 2.766/97 e n° 1.567/97, respectivamente).

Com a criagdo, a luta apenas comecava: precisdvamos
de um espaco, para garantir o seu desenvolvimento, ¢ a
Reitoria permitiu o uso de uma pequena sala, compartilhada,
para as primeiras reunides; depois, obtivemos da Reitoria
a possibilidade de nos instalarmos em um local mais amplo:
metade de um andar na Rua S2o Pedro 24, posteriormente, o
andar inteiro, onde permanecemos até a inauguragdo de nossa
sede propria, em 30 de novembro de 2000 (gestao 2000/2002).
A passagem por essa “primeira sede” deixou marcas indeléveis,
pois la tudo comegou...

Mas, quais seriam as bases que firmariam a nova institui¢ao?

Tendo em vista a preocupacao com a perda de direitos ¢ a

:39/;/. a/ . z . :!

i consequente qualidade de vida—esta agravada pela constatagdo,
i apoiada em pesquisas idéneas que indicavam ser o periodo pds-
aposentadoria, em seus primeiros anos, responsavel por um alto
¢ incide de mortalidade — decidiu-se estabelecer estas questdes
como seus 2 (dois) pilares basicos: a Defesa de Direitos e a
Melhoria da Qualidade de Vida. As primeiras agdes junto a
i Justica e o Plano de Satde asseguraram a adesdo de um ntimero

crescente de associados. Quanto a qualidade de vida, verificou-
se a necessidade de oferecer alternativas que possibilitasse

! mantermo-nos unidos, ativos e felizes, mormente a falta de
i politicas publicas para idosos.

A seguir, foram desenvolvidos projetos socioculturais,

i pedagogicos e de lazer, abertos também a comunidade, além dos
i Almogos de Confraternizacdo mensais (nosso primeiro evento),
i em comemoragdo aos aniversariantes do més, assegurando

encontros regulares com os nossos associados, o que

i permanece até¢ hoje. Foi criado o Boletim Informativo “ASPI-
¢ UFF” (junho de 1993) que explicava o porqué da terminologia
adotada — inativos — “nome que a alta burocracia deste pais
i encontrou para rotular o funcionario publico aposentado”
— 0 que ndo nos impressionou, nem causou receio algum de
i acolher tal rotulo, movidos que estdvamos pela “convicgdo de
i al estar uma excelente oportunidade para demonstrar que os

‘inativos’ continuam a figurar entre as pessoas mais capazes

¢ de se apresentarem em plena atividade, ¢ até mesmo de prestar
i relevantes servigos em diferentes campos e setores de atuacao”.

As viagens foram marco decisivo naquele inicio incerto: a

i dos Lagos Andinos, no Chile, foi um momento inesquecivel

para os que dela participaram — ficou em nossa memoria!
Outra questdo logo colocada: a busca de manutengao dos

i lagos com a Universidade, materializada pelo nosso primeiro
i Convénio com nossa Institui¢do-mae.

Novas ideias foram surgindo e implementadas: as Tarde de
Convivéncia (momentos de depoimentos), os Café da Manhad,

i que congregava os professores da cada area, que deixaram

lembrancgas profundas, pelo convivio fraterno. Programagoes
infelizmente nem sempre continuadas. Mas, novas adesdes e

¢ colaboragdes foram surgindo, com projetos mais abrangentes
i e vitoriosos.

Apds alguns anos, fomos surpreendidos por uma novidade:
a intencdo de a Reitoria nos cobrar uma taxa pelo uso das salas,

i 0 que era impossivel para nos. Foi a gota d’agua... Chegamos
i a um momento decisivo: precisivamos de um “local para
i chamar de nosso” —a “nossa Sede”.

Quem acreditaria que, sem nenhuma reserva financeira,

¢ fossemos capazes de adquirir, a vista, um prédio, na ocasido,
i antigo sim e maltratado, o que nos levou a uma duvida
i imediata: valeria a pena?!

Eis que alguém tem uma atitude inédita: ofereceu colocar sua
caderneta de poupanca a nossa disposicao. Atitude contagiante,

i que logo frutificou em recursos necessarios para adquirir o
¢ imovel, o que foi realizado em 03 de setembro de 1998, fruto

da confianca e “irmandade” estabelecidas — sempre motivo de

i orgulho para todos nos.

Mas, seria imperativo restaura-lo e o adaptar ao novo

i uso. Mas, como? Com que recursos? O esfor¢o foi geral:

bingos, bazares, doacdes, enfim, um trabalho coletivo in-

i dispensavel, que nos garantiu a verba para as obras ¢ o
i ressarcimento gradual das dividas com os associados credores.

A nossa resisténcia, credibilidade e wunido foram
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fundamentais para a confianca de nossos associados, que :
aumentou dia a dia. Hoje, em termos de crescimento, estamos :

estacionados — cerca de quinhentos associados —, em face

das perdas graduais, ocasionadas pelos falecimentos, que :
ocorrem em maior nimero e velocidade que as adesdes.
E, infelizmente, muitos com dificuldades de satde ndo tém
podido comparecer aos eventos programados, o que nos :

deixa mais vulneraveis.

Mas, somos uma institui¢do aguerrida, viva, participando da :
vida politica do Pais: integramo-nos ao MOSAP — Movimento :

dos Servidores Publicos Aposentados e Pensionistas ¢ a
FENAFE - Federacdo Nacional das Associacdes Federais de

Ensino, desta tendo contribuido, inclusive, em sua presidéncia ;
¢ outros cargos. Além disso, temos atuado de forma relevante :
nos Conselhos Superiores da Universidade Federal Fluminense :

e nos Conselhos Municipais.

E de se destacar a parceria sempre atuante com a Pro- i
Reitoria de Extensdo da UFF, que nos tem valido um
apoio decisivo em varias atividades, especialmente na ‘:

area de comunicagdo social, com a participagdo técnica do

setor “Desafio na Midia”, responsavel pela elaboragdo de !
documentarios, principalmente a producdo das entrevistas :
do ASPI-UFF em Agdo, alcancando ja 100 programas :

televisivos no Canal Sim, UFFtube ¢ Youtube. Essa equipe

foi ainda responsavel pela belissima exposigdo comemorativa :
dos 25 anos da ASPI-UFF, no Sagudo da Reitoria: “ASPI-UFF i
¢ nos engajar nas lutas em prol do nosso Pais.

— a caminhada de uma Associagdo vibrante”.

Registre-se, por fim, a parceria com a Academia de Medi-
cina do Estado do Rio de Janeiro — ACAMERJ, com impor-
tantes realizagdes conjuntas.

Uma atuacao cidada

Nos idos de 2006, fomos procurados por colegas da
Universidade Federal da Paraiba, buscando adesdo para um
projeto que focasse nas atividades do nosso Parlamento,
onde as leis sdo gestadas, muitas delas em nosso prejuizo.
Isso nos convenceu a formular, ao entdo presidente de nossa
Associacdo, uma proposta para criar uma Comissdo de
Acompanhamento de Assuntos Parlamentares, atual Comissdo
de Acompanhamento de Assuntos Politicos (CAAP), com o
objetivo de possibilitar discussdo e a¢des de interesse na area
politica. Um bom exemplo de sua atuagdo foi apoiarmos e
sediarmos, inicialmente, 0 movimento “Niterdi como vamos?”,
que motivou o levantamento de Indicadores nas areas de
Educagao, Saude, Esporte e Meio Ambiente, com a consequente
elaboracdo de documentos encaminhados a autoridades
competentes.

Por esta Comissao temos promovido, em épocas eleitorais,
encontros com candidatos, para discussdo de suas plataformas.
Também temos realizado intimeros seminarios ¢ Rodas de
Conversas, focando a Conjuntura Nacional, como exercicio de
cidadania, ressaltando a importancia de nos conscientizamos ¢

Nossa Prestaciao de Contas - 2017-2018

A celaboragdo deste Relatério enseja algo maior, pois :
além de ser relativo ao final do atual mandato, nesta gestao
comemoramos os 25 anos de nossa ASPI-UFF, merecendo,
assim, uma reflexio mais ampla, para que possam ser
aprimoradas e ampliadas realizagdes que justificam a existéncia :
Mamas”; Sarau Vespertino com “Concerto Lirico”; Semindrio

de uma Associagao do seu porte.

Detalhamos diversas conquistas, na nossa retrospec-
tiva histérica, nos detendo no nosso ultimo mandato,
coincidentemente com a celebragio do Jubileu de Prata da i
ASPI-UFF, na certeza de que, se ndo fomos capazes de ir
mais longe, fizemos o possivel, contando sempre com a i
participagdo ativa de uma dedicada e competente equipe !
i frutificou no projeto oferecido a municipalidade, infelizmente

voluntéria. Projetos vitoriosos demonstrardo, ¢ de forma muito
especial, a confianga de nossos fiéis associados, a quem jamais
nos cansaremos de agradecer.

As comemoragdes do Jubileu de Prata (14 de julho de
1992 — 14 de julho de 2017) comegaram a ser planejadas

no ano de 2016 e em janeiro e fevereiro do ano seguinte, :
i Reitoria da UFF; Seminario “Os desafios do envelhecimento

com a apresentacdo de propostas para diferentes atividades
comemorativas e aprimoramento daquelas que ja estavam

sendo desenvolvidas com empolgagdo. Esse evento traz-nos a
lembranga os colegas que tanto contribuiram para a fundagao
e consolidagdo da ASPI, ¢ que ja ndo estdo mais entre nos, i
porém, pelo tanto que realizaram, permanecem vivos em nossa |
Vespertino, com “Romeu Savastano e alunos”; Almogo de

memoria e saudade.

Em 22 de marco de 2017, com a participacdo da Diretoria :
Executiva e Coordenadorias, foi discutido e aprovado um ‘i

4

Plano de Atividades, tendo sido definidos os seguintes eventos:
Dia Mundial de Oragdo; Almoco de Confraternizacao,
sempre com homenagem aos aniversariantes do més e novos
associados, € ao Dia Internacional da Mulher, com desfile
de semijoias por nossas associadas; palestra “Satde das

sobre “Conjuntura Nacional”; Almogo de Confraternizacao,
com homenagem ao Dia das Maes; palestra “A Mulher na
literatura e o fascinio da palavra poética”; Almogo na roga,
com festa junina, em Cassorotiba, Marica; Sarau Vespertino,
com “Ronaldo do Bandolim”; Roda de Conversa sobre a
“Revitalizacao do Bairro de Sao Domingos e Adjacéncias”, que

sem resultado algum; Almoco festivo comemorativo do més

i do Jubileu de Prata; Sessdo Solene do Jubileu de Prata, no
i Teatro da UFF, comemorando o 14 de julho, data da fundagio

de nossa ASPI-UFF e Exposicao Fotografica dos 25 anos
“ASPI-UFF — uma Associa¢do vibrante”, no sagudo da

saudavel”; Sarau comemorativo, com “Concerto de piano”;
Almoco de Confraternizagdo, comemorativo do Dia dos
Pais e aniversariantes do més; Homenagem da ASPI-UFF
ao Centenario da Academia Fluminense de Letras, com a
participagdo de vdrias institui¢des culturais de Niterdi; Sarau

Confraternizacdo, homenageando aos aniversariantes do més
e a chegada da Primavera; Cha Vespertino, em homenagem
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aos Secretarios da UFF aposentados; VI Encontro de Corais da

festas do Jubileu de Prata da ASPI-UFF.

sua memoria.

Externamente, a ASPI participou, ainda, das “Mesas !
de Natal”, no Clube Portugués de Niterdi, em beneficio do
Orfanato Santo Antonio; ¢ da Campanha “Faga uma crianga
i Observagio:
i Prestagdo de Contas, encontram-se na Secretaria a disposi¢ao

dos associados interessados.
Fluminense de Letras e pela ACAMERJ — Academia de *

feliz neste Natal”, em beneficio da Creche Comunitaria
Betania.
E de se destacar as homenagens recebidas pela Academia

»
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Medicina do Estado do Rio de Janeiro, ambas ressaltando o

ASPI-UFF, realizado no Auditério Moacyr de Carvalho Gama, Jubileu de Prata de nossa Associagdo.

da Faculdade de Economia da UFF; Painel “Desafios da
Universidade no Século XXI”; Almogo de Confraternizagdo, ;
em homenagem ao Dia dos Professores e aniversariantes i

do més; “Artistando”, com exposigoes de trabalhos de

. N A i comemorativos propostos, nos surpreendemos que, com tao
associados ¢ apresentacdes culturais diversas; Almoco de : prop > P que,

. . . i escassos recursos € com um grande numero de associados
Confraternizagdo, em homenagem aos aniversariantes de : g

S . , g i com varios tipos de limitacoes, tenhamos conseguido realizar
novembro; Semindrio “Dois séculos de Histéria, evento : p goes, g

. . L o .. i tanto; com certeza, fruto de uma producdo nascida na fé
comemorativo do aniversario de Niter6i, no Museu do Inga; ’ ’ p ¢ ’

“Sarau Vespertino de Natal”; Sarau Vespertino de Natal, com i unido, disponibilidade e dedicagdo de muitos voluntarios.

o musico Marcio Selles, Coral da UFF ¢ o Grupo de Flauta |

da UFF; e 0 “Almoco Especial de Natal” — encerramento das i fazer o melhor; por limitagdes e outras dificuldades, ndo

i conseguimos alcangar tudo o que desejavamos. Mas, estamos

[ . ~ i confiantes de que a nova equipe, que nos substituira, pelo
Em almogos tematicos, como o do Dia das Maes, por : q quipe, q > P

P i seu grau de comprometimento e competéncia, tera todas as
exemplo, sempre contamos com o nosso Coral “Cantar ¢ Viver”, : g p p >

o . . .~ i condi¢Oes para assegurar o crescimento de nossa Associacao
com repertérios especialmente selecionados para a ocasido. goes p g ¢

Foram realizados, também, 0s projetos especiais “Docu- (S 1mplementar as 1Imovagoes que se fizerem necessarias.

mentario sobre a ASPI-UFF” e “Memoria Fotografica da ASPI”. !

. L ~ . ; ~ i apoio, tendo em vista a unido, amizade e companheirismo
Por dificuldades operacionais, ndo foi possivel a producdo : po1o, ’ p ’

da “Retrospectiva Historica do Boletim da ASPI-UFF” e do i sempre presente na Familia Aspiana, conquistados ao longo

Ciclo de Filmes — “Reflexdes sobre a vida e sua finitude”, : desses 25 anos, expresso em momentos Vitoriosos, que

ix . . i celebramos, e aqueles dificeis e sofridos — poucos, gracas a
mas, por ocasido do falecimento de um dos ex-presidentes da - ¢ aq p » 81ag

ASPI, o prof. Rogério Benevento, a exemplo de outros casos Deus — que superamos juntos.
semelhantes, foi publicado um Boletim especial como pleito a ! A )
i que a ASPI-UFF alcangara, vitoriosa, o seu Jubileu de Ouro!

Conclusao

Olhando para o ano de 2017 e para os eventos

Reafirmamos, aqui, a certeza de que buscamos sempre

Ao nos despedirmos, queremos expressar 0 nosso total

Com alegria, entusiasmo e esperanga estamos certos de

Somos gratos ao Deus por tantas e grandiosas bén¢aos.

Niteroi, 12 de mar¢o de 2018.

Os Relatorios setoriais, que completam esta

RELATORIO [Sintético] DA TESOURARIA - ANO FISCAL 2017

As atividades realizadas neste Ano Fiscal foram as i

seguintes:

1. Pagamentos de todas as despesas da Associagdo, i . . . o . ,
o L ¢ receitas reais obtidas pela Associagdo, incluindo-se ai as
conforme previsdo orgamentaria aprovada em 2016 — :

para execucao em 2017;

e 0 documento Razdo Analitico;

3. Conferéncia dos Balancetes e demais documentos ‘:

devolvidos pelo Escritorio de Contabilidade e remessa .. . . .
. , i Associacdo, no corrente ano, perdido, infelizmente, muitos

A , rrente erdido, infelizmente t
para o Conselho Fiscal, que se retine mensalmente, :

conforme Calendario de Atividades da ASPI-UFF;

4. Atendimento aos pedidos de esclarecimentos, feitos !
pelo Conselho Fiscal e corre¢do de impropriedades
surgidas apds as analises mensais do movimento, :

providenciando as corre¢des junto ao Escritorio de i . . . L
¢ vinte e cinco) docentes, 39 (trinta e nove) pensionistas, todos

Contabilidade;
5. Resolugdo de pendéncias
Tesouraria.

eventuais

ligadas a

Previsdo Orcamentaria 2018.
A Previsdo Or¢amentaria foi elaborada com base nas

contribui¢des mensais de nossos associados e, também,

~ . . e i receitas diversas, financeiras e de doagdes, conforme Oficio n°
2. Confecgdo do Movimento Caixa e reunido dos i ’ §0cs,

documentos de despesas e outros, quando necessario, i
para remessa ao Escritorio de Contabilidade ASM i
Assessoria  Empresarial, Contabil e Fiscal, que

elabora mensalmente balancetes: Gerencial, Analitico : .
i reserva, para honrar os compromissos, uma vez que as

108/2017, da Presidéncia da ASPI, encaminhada ao Egrégio
Conselho Fiscal, em 7 de novembro de 2017.

Durante o ano de 2017, a Tesouraria expos a Diretoria
Executiva a situacdo dos gastos e a utilizacdo de nossa

despesas obrigatorias, para o pleno desenvolvimento
das atividades da Associacdo, sdao altas, além de ter a

de nossos associados em virtude de falecimento. Enfatizou-
se pelo mesmo motivo, sempre, a necessidade de corte dos
gastos.

Em dezembro de 2017, contdvamos com 467 (quatrocentos
e sessenta e sete associados), dos quais 425 (quatrocentos e

descontando em folha através do SIAPE, e ainda 3 (trés)
associados do INSS, que pagam a ASPI-UFF diretamente na
institui¢do bancaria (Banco do Brasil).
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seiscentos e cinco reais e noventa e trés centavos).
reais e quarenta e seis centavos), dos quais R$ 335.762,51

nossos associados e os demais recursos, das fontes a seguir

Execucao da Proposta Orcamentaria

ROlIorie do Dinclonis Evecttive

Conforme demonstrativo, elaborado pelo Escritorio de :
Contabilidade, ao final de dezembro a ASPI teve, no periodo,
DEFICIT no valor de R$ 57.605,93 (cinquenta e sete mil :

noventa e cinco mil reais), mas os mesmos foram insuficientes
para honrar todas as despesas. Nao foram remanejados recursos
orgamentarios, porque as demais rubricas ndo dispunham de

i recursos suficientes para tanto.

A arrecadagdo total acumulada em 2017 atingiu RS i
350.228,46 (trezentos e cinquenta mil duzentos e vinte e oito i
i pagam por meio de Boleto. Tais Boletos, emitidos pela ASPI,
(trezentos e trinta e cinco mil setecentos e sessenta e dois i
reais e cinquenta € um centavos) com a contribui¢do de ‘:
i pagas aos Correios.
discriminadas: R$ 562,00 (quinhentos ¢ sessenta e dois -
reais), com recursos de eventos, R$ 10.551,95 (dez mil
quinhentos e cinquenta ¢ um reais e noventa e cinco centavos),
recursos financeiros resultantes de nossas aplicagdes e R$
3.352,00 (trés mil trezentos e cinquenta e dois reais), com |
recursos de atividades diversas, como por exemplo, o Bazar. |

A previsdo de recursos ¢ sempre calculada com base no
desconto em folha de nossos associados. Os pensionistas

tém custo alto, pois sdo pagos ao Banco do Brasil os gastos
decorrentes de sua cobranga, além das despesas de postagem

E extremamente importante a manutengdo do nimero de
socios. Temos infelizmente perdido muitos dos nossos ami-
gos, pois nossa faixa etaria ndo nos favorece.

Convénio com a SEGEP/MPOG

O Convénio CONSIG n° 817/2014, Processo:

05100.002925/2014-94, celebrado entre a nossa Associacdo
i ¢ a SEGEP/MPOG (Secretaria de Gestdo Publica/Ministério

Asatividades da ASPI, que demandam agdes da Tesouraria,
foram sempre praticadas com o méximo rigor, o que nio i
evitou, entretanto, ao final do ano de 2017, termos um déficit
de R$ 57.605,93 (cinquenta e sete mil seiscentos e cinco i
reais ¢ noventa ¢ trés centavos). Nossas aplicagdes gerais de
recursos foram de R$ 407.834,39 (quatrocentos e sete mil
oitocentos e trinta e quatro reais e trinta e nove centavos), i
sendo que nossas maiores despesas,em 2017, foram concentra-

de Planejamento, Or¢amento ¢ Gestdao), e assinado defi-
nitivamente 08/12/2014, por meio do Certificado Digital
Pessoal, pela Presidente da ASPI-UFF, que foi publicado
no DOU (Diario Oficial da Unido), com o n° 144/2015, em
05/04/2015, continua em vigor, agora sob novas regras ¢
submetidas ao controle do SERPRO.

Dessa forma, as novas exigéncias incluem: um pagamento
mensal por linha devida ao SERPRO, o que resulta em um

das em: gasto mensal igual ou em torno de cem reais mensais, fora
i o inicio do ano, quando ¢ devido o pagamento da GRU
1. | PeSSOal o, R$224.972,67 | i (Guia de Recolhimento da Unido) no valor de R$ 326,74
2. | Outras Despesas Operacionais ........ R$ 95.052,05 | i (trezentos e vinte ¢ seis reais e setenta e quatro centavos),

3. Gastos com Terceiros ........ R$ 69.385,74 ; uma um(fa vez. . - .
. : Para isso, necessaria se faz a manuten¢do, em dia, de todos
4. | Gastos com Manutengéo ... R 5.788,75 i os pagamentos e obrigagdes tributarias da Associagdo, bem
5. Gastos com Materiais ........oceeeueeenn.. RS  7.054,83 como a manuten¢do do nimero minimo de associados 500
6. | Despesas Financeiras ....................... R$ 3.155,15 | i (quinhentos), conforme exigéncias feitas atraves de Portaria n°
7. Despesas Tributarias ..............c........ R$ 2.42520 52, d’e _14/02/2014’ publicada no DO[_J em 17/02/2014, Segdo
: 01 Pagina 83, e revogadas pela Portaria n® 110, de 13/04/2016,

Total das Aplicacdes | RS 407.834,39

Os recursos brutos, oriundos de nossos associados, mediante
pagamento de mensalidade foram de R$ 335.762,51 (trezentos e
trinta e cinco mil setecentos e sessenta e dois reais e cinquenta :

€ um centavos).

Algumas de nossas despesas reais ultrapassaram o previsto :
como, por exemplo: os gastos realizados na rubrica Despesas :

com Pessoal, que ultrapassou o previsto em R$ 29.972,67
(vinte e nove mil novecentos e setenta e dois reais e sessenta

do MPOG ¢ o publicado no DOU de 14/04/, Secéo 1, pag. 80.

1. GRU (Guia de Recolhimento da Unido);
2. Certidao Negativa Conjunta de Débitos / PGFN — INSS;

3. Certificado de Regularidade do FGTS (CRF — CEF)
— Mensal.

Tais documentos sdo imediatamente detectados pelo siste-

ma do SERPRO e, caso ndo estejam quitados, provocam

sang¢do e corte dos recursos recolhidos para a Associagao.
e sete centavos). Foram previstos R$ 195.000,00 (cento e :

PREVISAO E RECEITAS
Ano 2017 Previsao para 2018

1. RECEITAS Previstas Realizadas
1.1. Contribui¢des de Associados 336.000,00 335.762,51 336.000,00
1.2. Receitas de Eventos 0,00 562,00 0.00
1.3. Receitas Financeiras 14.000,00 10.551,95 14.000,00
1.4. Receitas Diversas 0,00 3.352,00 0,00
1.5. Doagdes 0,00 0,00 0,00

Total 350.000,00 350.228,46 350.000,00




PREVISAO E DESPESA

Ano 2017 Previsdo para 2018
1. DESPESAS Previstas Reais
1.1. Pessoal 195.000,00 224.972,67 222.000.00
1.2. Servigos de Terceiros 45.000,00 69.385,74 42.500.00
1.3. Gastos com Materiais 5.000,00 7.054,83 5.000,00
1.4. Gastos com Manutengao 21.000,00 5.788,75 6.000,00
1.5. Despesas Tributarias 1.500,00 2.425,20 1.500,00
1.6. Despesas Operacionais 80.000,00 95.052,05 70.000,00
1.7. Despesas Financeiras 2.500,00 3.155,15 3.000,00
Total 350.000,00 407.834,39 350.000,00
EVOLUCAO DE RECEITA EVOLUCAO DE RECEITA DOS ASSOCIADOS X
E DESPESA DE JAN A DEZ DE 2017 DESPESAS COM PESSOAL
MESES RECEITAS APLICACAO DOS MESES RECEITAS DESPESAS
MENSAIS RECURSOS MENSAIS
Janeiro 28.386,00 15.270,07
Janeiro 30.018,15 27.182,50 Fevereiro 28.306,51 16.867,75
Fevereiro 29.637,44 29.261,97 Margo 28.066,00 16.741,13
Margo 29.813,89 32.326,07 Abril 27.946,00 16.226,74
Abril 29.270,43 30.001,30 Maio 27.986,00 20.028,74
Maio 28.136,24 36.947,07 Junho 28.026,00 14.745,81
Junho 29.062,81 32.151,79 Julho 28.186,00 21.397,17
Julho 31.652,73 34.730,25 Agosto 28.266,00 16.883,01
Agosto 29.362,57 33.564,74 Setembro 27.976,00 18.872,90
Setembro 28.733,31 35.673,86 Outubro 27.746,00 18.610,73
Outubro 28.433,09 39.137,24
Novembro 27.286,00 30.581,97
Novembro 27.867,23 44.095,82
Dezembro 28.240,57 32.771,78 Dezembro 27.586,00 18.746,65
Total 350.228,46 407.834,39 Total 335.762,51 224.972,67

TOTAL DAS APLICACOES DE RECURSOS MENSAIS

RECEITAS X SERVICOS DE TERCEIROS

X APLICACOES DE RECURSOS COM PESSOAL X DESPESAS OPERACIONAIS
MESES APLICACOES APLICACOES DE MESES RECEITAS SERVICOS DE TERCEIROS
DE RECURSOS RECURSOS DESPESAS
MENSAIS COM PESSOAL OPERACIONAIS
Janeiro 27.182,50 15.270,07 Janeiro 30.018,15 10.592,16
Fevereiro 29.261,97 16.867,75 Fevereiro 29.637,44 11.189,43
Margo 32.326,07 16.741,13 Margo 29.813,89 12.549,10
Abril 30.001,30 16.226,74 Abril 29.270,43 12.822,83
Maio 36.947,07 20.028,74 Maio 28.136,24 15.236,21
Junho 32.151,79 14.745,81 Junho 29.062,81 15.655,41
Julho 34.730,25 21.397,17 Julho 31.652,73 12.073,61
Agosto 33.564,74 16.883,01 Agosto 29.362,57 14.258,93
Setembro 35.673,86 18.872,90 Setembro 28.733,31 14.837,85
Outubro 39.137,24 18.610,73 Outubro 28.433,09 19.455,91
Novembro 44.095,82 30.581,97 Novembro 27.867,23 12.229,92
Dezembro 32.771,78 18.746,65 Dezembro 28.240,57 13.536,43
TOTAL 407.834,39 224.972,67 TOTAL 350.228,46 164.437,79
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et Ae Dinetoria Exectiva

RECEITAS DE ASSOCIADOS + OUTRAS RECEITAS: ANO FISCAL 2017
RECEITAS DE ASSOCIADOS RECURSOS DISPONIBILIDADES: DEZEMBRO - 2017
+ OUTRAS RECEITAS APLICADOS
Bancos:
R$335.762,51+R$14.465,95= RS 407.834,39
RS 350.228,46 C.C. no Banco do Brasil RS 5.829,04
DEFICIT Aplicacées Financeiras R$ 98.422,02
RS 57.605,93 . . .
Aplicagao do Banco do Brasil - Aplicagao RS 47,19
Diversas R$3.352,00
OUTRAS RECEITAS Eventos RS 562,00 No Banco do Brasil (POUPANCA 01) _
R$10.551,95
Total R$14.465,95 TOTAL RS 104.298,25
Ao final do ano de 2017, a ASPI-UFF tinha disponivel,
em aplicagdes no BB, R$ 98.469,21 (noventa e oito mil
quatrocentos e sessenta e nove reais e vinte e um centavos).

RESUMO DO BALANCO PATRIMONIAL - SALDO 2016/2017

SALDO EM 31/12/2016 SALDO EM 31/12/2017
ATIVO (D) R$ RS
Ativos: Direitos 604.572,21 546.966,28
* Circulante 161.904,18 104.298,25
B.B = Poupanga 44,10 47,19
B.B = Aplicagdo 158.990,06 98.422,02
B.B = Aplicagdo R. FIX 5.186,32 0,00
B.B=C/C 2.870,02 5.829,04
Adiantamentos - -
* Permanente 442.668,03 442.668,03
Investimentos (imoéveis e reformas da Sede) 335.930,69 335.930,69
Imobilizado liquido (moéveis e utensilios) 106.737,34 106.737,34
TOTAL ATIVO (D) 604.572,21 546.966,28
SALDO EM 31/12/2016 SALDO EM 31/12/2017
PASSIVO (C) R$ RS
Passivo: Obrigagdes 604.572,21 546.966,28
*Variagdes positivas acumuladas 632.938.,52 632.938,52
Variagdo apurada no periodo 49.272,75 20.906,44
TOTAL DO PASSIVO (C) 604.572,21 546.966,28

Fonte: BALANCO ANUAL ANALITICO ASPI-UFF 2016-2017

Niteroi, 12 de margo de 2018.

a) Dalva Regina dos Prazeres Gongalves — Tesoureira Geral




